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1. Uvod

1.1  Z&kladni Gdaje

Nazev: MAS Horni Pomoravi 0.p.s.

Sidlo: Hanusovice, Hlavni 137, PSC: 788 33

Zapsana: v rejstifku obecné prospésnych spole¢nosti, vedeného Krajskym soudem
v Ostravé, oddil O, vlozka 230

IC: 27777 146

Kontakty:

Webové stranky: www.hornipomoravi.eu

Email: info@hornipomoravi.eu

Telefon: HanuSovice: +420 583 285 615;

Bankovni spojeni:  GE Money Bank, a.s.
Bézny cet: 193758861/0600

1.2 Davody vzniku spoleénosti

Spole¢nost byla zaloZena za G¢elem rozvoje Gzemi mistni akéni

St s
skupiny, ktery je vsouladu s principem trvale udrZitelného =

rozvoje. Rozvoj je zalozen na efektivnim vyuzivani mistnich g ST

zdroju a pro realizaci rozvojovych projekt vyuziva Spole¢nost Yons

krajské, narodni a evropské dotace. — —

1.3 Uzemni pasobnost

MAS Horni Pomoravi o0.p.s. ptsobi v katastru LN >

46 obci: Bohdikov, Bohuslavice, Brann4, M'....:’.b e

Bratrusov, Brni¢ko, Busin, Drozdov, Dubicko, o, S L

HanuSovice, Horni  Studénky, HoStejn, =

Hrabova, Hyncina, Chrome¢, Jakubovice, - e Ty
Janousov, Jedli, Jestiebi, Jindfichov, Kamenna, Fot AR A

Kolsov, Kopfivna, Kosov, Lesnice, Lestina, Mm""""‘ s

Lukavice, Mala Morava, Nemile, Ol3any, o s w__‘ e "

Pisafov, Postielmov, Postfelmavek, Réjec, e .,_M N v

Rohle, Rovensko, Ruda nad Moravou, Staré 2iten D et

Maésto, Sudkov, Svébohov, Slégrov, Stity, S S

Vikantice, VySehoti, Zabteh, Zborov, Zvole.

Uzemi MAS zahrnuje 2 mikroregiony:
Svazek obci Regionu Ruda a Svazek obci mikroregionu Zabrezsko.



1.4  Poslaniacile

Poslanim MAS Horni Pomoravi 0.p.s. je budovani partnerské sité subjekta ziskové i neziskové
sféry a vefejného sektoru tak, ze sdruzuje fyzické i pravnické osoby za G¢elem
spolupréce v oblasti rozvoje venkova.

1.5  Poskytované sluzby

Spole¢nost poskytuje tyto hlavni ¢innosti formou obecné prospésnych sluzeb
l. Rozvoj tzemi mistni akéni skupiny
Il.  Rozvoj partnerstvi
Ill.  Priprava a realizace programu LEADER na Uzemi mistni akéni skupiny
Spole¢nost poskytuje tyto dopliikové ¢innosti
IV.  Priprava a realizace rozvojovych projektd
V.  Organizace vzdélavacich akci, seminara a odbornych setkani
VI.  Poskytovani sluzeb v oblasti strategického planovani
VII.  Zapojovani vefejnosti do rozvoje Uzemi mistni akéni skupiny
VIIl.  Propagace regionu
IX.  Poskytovani sluzeb pro zemédélstvi, zahradnictvi a lesnictvi

1.6  Strategie rozvoje Gzemi

V letech 2006 - 2007 byla komunitnim zpasobem (se zapojenim vefejnosti) vytvarena
Integrovana strategie Gzemi (ISU), strategicky dokument zaméfeny na rozvoj venkovské
oblasti Horni Pomoravi.

ISU byla podkladem pro ptipravu Strategického planu LEADER (SPL), ktery byl nazvan ,V
harmonii s pfirodou“. Tyto dokumenty jsou zékladnim vychodiskem pro realizaci projektd
obci, neziskovych organizaci i podnikatel v Gzemi.

V roce 2010 zapocaly prace na aktualizaci téchto dokumentd s ohledem na uplynuti poloviny
planovaciho obdobi, na néZ byly vytvoreny. Jsou tedy sledovany indikatory, které hodnoti
Gspésnost napliovani strategie.

Vroce 2011 probéhla aktualizace Strategického planu LEADER na zékladé Strednédobého
hodnoceni SPL. Na zakladé vysledk( byl rozsiten pocet Fichi z pivodnich 6 na 9, aby jejich
zaméreni |épe korespondovalo s potiebami Zadatelt. V rdmci aktualizaci byly v dokumentu
upresnény monitorovaci indikatory a aktualizovana data spojenas ¢innosti MAS.

V roce 2012 byly provedeny zmény v SPL na zakladé odezvy vyzev z predchozich let a také na
zakladé pripominek pfi supervizi provedené kontrolnim organem v fijnu 2012. Byla
provedena aktualizace monitorovacich indiktord, inovacnich prvka projektd a zejména
zména navrzené alokace na jednotlivé Fiche. Byly aktualizovany také Fiche — zejména byly
aktualizovany hodnotici kritéria, jejich bodové ohodnoceni a zpfesnén vyklad pro posuzovani
a dokladovani jednotlivych kritérii.

V roce 2012 byly vyhlaSeny dvé Vyzvy s poradovymi €isly V. a VI.



2. Organizaéni struktura spoleénosti

2.1 Organizaéni schéma MAS

ZAKLADATELE MAS Clenové na zakladé prihlasky / ramcové
partnerské smlouvy

J 1

PLENUM
MAS Horni Pomoravi 0.p.s.

l__ = vSichni élenové (partnefi) MAS
<=

Spravni rada (SR)

Dozoréi rada (DR)

Strategicky plan

Reditel LEADER

Sekretariat
MAS

| Monitorovaci vwhor

Pracovni skupina Pracovni skupina Pracovni skupina
Lidské zdroje I—| Mistni produkce a vyuZiti obnovitelnych [T Rozvoj obci
Problematika: déti a mladez zdrojt Problematika: kvalita
Problematika: Zeny Problematika: zemédélci, ekologicka venkovského Zivota
produkee, ZP

Zakladatelé: 43 subjekta:

34 subjektd PO a FO — podnikatelé, neziskové organizace, ZS,...

8 obci HanuSovice, Mala Morava, Kopfivna, lJindfichov, Branna, Staré Mésto,
Bohdikov, Ruda nad Moravou

1 svazek obci Svazek obci mikroregionu Zabrezsko

Clenové: 110 subjektu celkem = zakladatelé + partnefi (k 31. 12. 2012)
z toho: verejny sektor (VS) 34 subjektd (31 %)

- ztoho 5 Skolskych zafizeni a 1 Ustav sociélni péce
neziskovy sektor (NNO) 25 subjektd (23 %)
soukromy sektor (PO) 51 subjektd (46 %)



Novi élenové (partnefi) v roce 2012:

Podnikatelé:

- Statek VitoSov s.r.o., Hrabova 50, 78971 Hrabova 50, IC: 26850044
Neziskové organizace:
Obce:

- Obec Dubicko, Velka Strana 56, 78972 Dubicko, IC: 00302538

2.2 Prehled organa spoleénosti

2.2.1 Zakladatelé

Zakladatelé tvofi pravnické a fyzické osoby soukromého i verejného sektoru, které zalozili
Spolecnost.

2.2.2 Plénum

PIénum mistni akéni skupiny tvoii pravnické a fyzické osoby soukromého i vetejného sektoru
(¢lenové Spolecnosti), které jsou Zakladateli spole¢nosti, nebo se podileji na zékladé
Rémcové partnerské smlouvy na ¢innosti Spole¢nosti a na plnéni Gceld, pro které byla
Spole¢nost zaloZena.

2.2.3 Spravnirada

Statutarnim organem Spoleénosti je spravni rada, kterd dba na zachovani G¢elu, pro néjz byla
spole¢nost zaloZena, schvaluje rozpocet Spole¢nosti a jeho zmény, schvaluje Gcetni zavérku a
vyroéni zpravu Spole¢nosti.

Spravni rada MAS Horni Pomoravi o.p.s.

predseda

podnikatel MARWIN,v.o0.s. Ing. FrantiSek Winter | f.winter@atlas.cz

¢Elenové

NNO Agrérni komora Sumperk Ing. Josef Jurasek jurasek.zeas@atlas.cz

obce Svazek obci MIZ Josef Sobotik ou_starosta@dubicko.cz
NNO Charita Zabreh Bc. JiFi Karger jiri.karger@charitazabreh.cz
obce Obec KopfFivna Jana GereSova oukoprivna@cmail.cz
podnikatel VOBUS v.0.s. Petr Vokurka info@vobus.cz

2.2.4 Dozoréi rada

Kontrolnim organem MAS Horni Pomoravi o.p.s. je dozor¢i rada. Jejim Gkolem je
upozoriovat spravni radu na poruSovani zakont, ustanoveni Zakladatelské smlouvy, nebo



Statutu. Dale je jejim Ukolem upozorriovat na nehospodarné postupy, popripadé na dalsi
nedostatky v ¢innosti MAS, neprodlené poté, co se o téchto skutec¢nostech dozvi.

Dozoréi rada MAS Horni Pomoravi 0.p.s.

sektor néazev jméno kontakt

predseda

podnikatel 0osve Ing. Jifi Mazak | mazak@spk.cz

Elenové

obce Obec Bratrusov Dana Ho3kova obec.bratrusov@jiskranet.cz
NNO Spolek Metodéj, o.s. Ing. Josef Klimek Spolek.metodej@tiscali.cz
podnikatel 0osve Ing. Vojtéch Novotny novotny@Ioader.cz

obec Obec Jindfichov Josef Kozak josef.kozak@jindrichovsu.cz
NNO SDH Hanu3ovice Frantiek Ambroz ambroz@mu-hanusovice.cz

2.2.5 Programovy vybor

Programovy vybor je odbornym organem MAS, pripravuje aktualizace strategie rozvoje
daného Uzemi, navrhuje zdméry mistni akéni skupiny, schvaluje vysledky vybérd jednotlivych
realiza¢nich projektd podle doporuceni vybérové komise.

Programovy vybor MAS Horni Pomoravi 0.p.s.

predseda

obec Obec Bohdikov Ing. Ludék Hatori | starosta@bohdikov.cz
€lenové

podnikatel | OSVC Ing. Premysl Cech premysl@farmacechovi.cz
obec Obec Svébohov Marta Stastna obec@svebohov.cz
podnikatel |ZEAS Bfezna a.s. Ing. Miroslav Buchta mirekbuchta@seznam.cz
NNO AREAL PIVONKA, 0.p.s. PaedDr. BoZena Sojakova b.sojakova@centrum.cz
podnikatel | PRO-BIO s.r.o0. Jana Lysakova lysakova@probio.cz
podnikatel | OSVC Vlasta Jandrtova jandrtvlasta@seznam.cz
NNO SKI klub St. M. pod Snéznikem Pavel Mréazek farma.mrazek@seznam.cz
podnikatel | OSVC Bc. Eva Halenkova info@chrastice.cz

2.2.6 Vybérova komise

Vybérova komise puasobi jako vykonny organ programového vyboru. Tato komise provadi
vybér projektd podle kritérii, sestavuje seznam projektd v pofadi podle bodového
hodnoceni, vyznacuje projekty navrzené ke schvaleni v ramci limitu a projekty nahradni.



Vybérova komise MAS Horni Pomoravi 0.p.s.

sektor nazev jméno kontakt

pFedseda

ostatni 28 a MS Bohdikov Mgr. Alena Vokurkova | zs.bohdikov@seznam.cz
¢Elenové

podnikatel Dubicka zemeédélska a.s. Ing. Milo$ Spurny dubicka@dubicka.cz
NNO TJ Sokol Stity Ivar Smésny ivarsmesny@seznam.cz
obec Obec Jedli Ing. Zdenék Axmann ou.jedli@cbox.cz
podnikatel ZEAS Bfezna a.s. Libor Divi§ divis@zeasbrezna.cz
NNO TJ FK Bohdikov Petr Jankd fkbohdikov@seznam.cz
obec Obec Ruda nad Moravou Oldfich Tanert tanert@ruda.cz

obec Obec Mal& Morava Antonin Marinov obec@obecmalamorava.cz
podnikatel Farma Morava Walter Kéhler info@farma-morava.cz
obec Obec Hostejn Jan Kunéar ou.hostejn@tiscali.cz

2.2.7 Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor aktivné monitoruje realizované projekty, kontroluje plnéni podminek
provadénych projekta.

0 orova bo A 0 Pomo 0.p
pFedseda
NNO MAS Horni Pomoravi Ing. Anna BartoSova |bartosova hornipomoravi.eu
€lenové
NNO MAS Horni Pomoravi Magr. Olga Spikova spikova@hornipomoravi.eu
NNO K2 o.s. Lenka RauSova rausova@hornipomoravi.eu
NNO K.R.AP.0.s. Véclav Jokl krap.os@seznam.cz
obec Obec Brni¢ko Jifi Barto§ starosta.brnicko@seznam.cz
obec Obec Branna Marcela Kozékova ou_branna@cmail.cz

2.3 Organizaéni schéma managementu

Vroce 2012 byla na post manazera SPL pfijata Ing. Renata Baslerovd, ktera dfive externé
spolupracovala s MAS. V navaznosti na matefskou dovolenou pani feditelky Ing. Anny
BartoSové, byl zvolen spravni radou jeji zastup a od podzimu byla Renata Baslerova
jmenovana zastupujici feditelkou MAS.



Externisté
(dohody o pracovni ¢innosti, o
provedeni préce, Smlouvy o dilo)

Spravni rada

Zaméstnanci /
Sekretariat MAS
(pracovni smlouvy)

Ing. Miroslav Buchta = Mgr. Olga Spikova

Ekonom - Projektovy manazer SPL

Ing. Hana Olejnikova

Barbora Hubikova

Spravce webovych stranek, grafik

Véclav Jokl
Manazer cestovniho ruchu
Poradce a facilitator I_ == Administrativni pracovnik SPL
Andrea Mer¢ékova

Novinari, PR a

Bc. Barbora Hauskova -
Uéetni
S Lenka Rausova

Externi spolupracovnici pfi pofadani akci

Simona Pichova

3. Pfehled éinnosti MAS v roce 2012

3.1  Jednéani organi MAS

2.2.2012

16.7.2012

17.7.2012

17.7.2012

probéhlo jednani Spravni rady v kancelafi MAS v HanuSovicich. Byl predstaven
prehled ¢innosti za rok 2011, plan akci na rok 2012, rozpoéet na rok 2012,
piehled personélnich zmén, schvaleni novych ¢lent organizace a informovani
o systému znageni ,,JESENIKY originalni produkt®*

jednani Spravni rady organizace s predstavenim zmén v obsazeni organti MAS,
personélni obsazeni MAS, Gc¢etni zavérky atd.

jednéani Dozoréi rady organizace

jednani Pléna MAS, prehled ¢innosti o MAS, predstaveni Vyroc¢ni zprévy,
hospodareni za rok 2011 a rozpo¢tu na rok 2012

3.2 Akce MAS v roce 2012

Nize jsou zmifiovany akce, které MAS poradala, podilela se na organizaci anebo se Géastnila.



3.2.1. Prezentaéni akce (kulturni, sportovni, spole¢enské)

12.-15.1. REGIONTOUR 2012
- pracovnici MAS SE Gcastnili mezinarodniho veletrhu
REGIONTOUR 2012, kde se prezentuji turistické moznosti
v regionech. Na VELETRHU byla predstavena ¢innost MAS
Horni Pomoravi a prezentovana znacka ,,JESENIKY
originalni produkt®.

5.3. prezentace znageni
- MAS byla pozvana na Vybor pro regionalni rozvoj
Zastupitelstva Olomouckého kraje z divodd prezentace
znacky ,JESENIKY originalni produkt®™ a predstaveni
dosavadni ¢innosti a aktivit za rok 2011 a pland na rok
2012.

15.3. Valna hromada NS MAS €R

- predseda spravni rady MAS se zléastnil Valné
hromady NS MAS CR vRumburku, kde byly
prezentovany nové informace o planovaném
programovém obdobi 2014-2020

27.3. Valna hromada Asociace regionalnich
znagek €R

- byla MAS Horni Pomoravi pozvana do Prahy na
Valnou hromadu ARZ, kde byly projednavany otéazky tykajici se rozvijeni regionalniho znaceni
a zadosti novych ¢lent o vstup do asociace.

26. 4. ROk na vsi*

aktivitami.

16. 5. Cesky den proti rakoviné
- MAS Horni Pomoravi se aktivné zG¢astnila akce €esky den proti rakoviné

19.5.2012 Den Mikroregionu Ruda

- G¢ast na dnu Mikroregionu Ruda, kde bylo prezentovano pInéni SPL



26. 5. Den Mikroregionu Zabfezsko

- Gcast na akci (video http://hornipomoravi.eu/index.php?id=media.html)

29.-31.5. LeaderFEST 2012

- mezinarodni setkani LeaderFEST 2012 v Levoéi (SK). Do vychodoslovenské
Levoce se na posledni tfi kvétnové dny sjeli na LeaderFEST 2012 zéastupci MAS
nejen ze Slovenska, Cech a Moravy, ale i predstavitelé mistnich akénich skupin
(MAS) z dalsich osmi zemi — Polska, Finska, Spanélska, Estonska, Loty3ska,
Srbska, Velké Britanie a Francie.

6.-7.6. Regionalni konference ,,VEKOV 2012

- Géast na konferenci ,,VEKOV 2012“ a kniznim veletrhu Moravském kniznim saloné v
Olomouci

14.7. Bioslavnosti 2012

- MAS byla spoluorganizator akce Bioslavnosti
2012 ve Starém Mésté pod Snéznikem. V ramci
akce byla prezentovana ¢innost MAS a predany
nové certifikaty znacky ,JESENIKY originalni
produkt®

11.-12.8.  Jarmark ve Velkych Losinach

- MAS byla spoluorganizator jarmarku ve Velkych
Losinach - G¢ast v ramci projektu spoluprace, akce
byla zamérena na priblizeni tradi¢nich femesel
verejnosti, tvofivé dilny, soutéz o ceny a kulturni
program.

16.-18.8. Mezinarodni jarmark a tvofiva dilna

- vobci Pro¢ na Slovensku, spole¢na akce s regionalnimi vyrobci nesouci zna¢ku ,,Jeseniky
originalni produkt ©".




23.-26.8. Agrokomplex 2012

- Gcéast na mezinarodni zemédélské a |
potravinaiské vystavé Agrokomplex v Nitie. |
Predstaveni realizovaného projektu spoluprace
a SPL MAS.

30.8.-4.9. Zemé Zivitelka

- Ucast na 39. ro¢niku nejvétsi vystavy Zemé
Zivitelka v €eskych Budéjovicich, ktera je
vénovana venkovu. KUcasti se prihlasilo 90
MAS, které se prezentovaly samostatné,
prostiednictvim svych krajskych sdruzeni ¢i
projektd spoluprace. Nové byla prezentace za
podpory Celostatni sité pro venkov situovana
do pavilonu Z, ktery je jeden z nejnovéjsich a
jeho zazemi umoznilo mnoho doprovodnych &
jednani a seminafa.

k prezentaci MAS byly vytvoreny:
- bublifuky, bloky, hrnecky, tasky z netkané textilie,
- propisky, tuzky, koletka do koSiku, oplatky

z Hanu3ovic

1.-3.10. Néarodni konferenci VENKOV

- Uc¢ast na Narodni konferenci VENKOV 2012.
Motem konference byl ,,Venkov na hranici* a
mistem konani bylo tentokrat jihoceské
méstec¢ko Nové Hrady, nedaleko rakouskych
hranic. V ramci pfipraveného programu méli
Gcastnici moznost vyjet na exkurzi i do
sousedniho Rakouska, symbolickou hranici
vSak v ramci konference tvorilo rozmezi mezi
stavajicim  apfipravovanym  planovacim
obdobim Evropské unie. Stejné jako v minulych rocnicich i letos akci organiza¢né zajistili
zéstupci ze Spolku pro obnovu venkova CR a vybraného krajského sdruzeni Narodni sité
Mistnich akénich skupin CR.  Pro hodnoceni podpory venkova byla dilezita zejména
vystoupeni zastupca t¥i hlavnich resortd, které v nastavajicim obdobi ovlivni rozvoj na
venkové — Ministerstva zemédélstvi, Ministerstva pro mistni rozvoj a Ministerstva prace




a socialnich véci. Konference byla pracovné rozdélena do tfi dnt. Prvni den byl vénovan
zakladnimu predstaveni problémd a nastinéni zakladnich diskuznich témat. Druhy den
probihaly k navrzenym témattm jednani v ramci workshopt a Géastnici se zdcastnili exkurzi,
které byly obsahové spojeny s feSenou problematikou. Treti
den byl zavrSen plenarnim zasedanim s prezentaci zavérd
z predchozich jednani.

8. -11. 10. Open DAYS - Brusel

- Ucast na setkani Open DAYS v Bruselu. Brusel jiz podesaté
hostil Evropsky tyden regiond a mést nazvany Open Days.
Leto3ni ro¢nik nabidl pres 100 seminéri a debat s U¢astniky
zcelé Evropy. Tematicky se akce zaméfila na Uzemni
spolupraci nebo na chytry a zeleny rast pro vSechny.
Seminafe se vécné dotykaly také priprav na budouci
programovaci obdobi politiky soudrznosti 2014 — 2020. MAS
byla prezentovéna pres UspéSné projekty a regiondlni |
znaceni.

20. 10. RemesIné dilny ,Lampionové
hrani“, HanuSovice

- akce vénovana détem za finanéni podpory
Nadace Vodafone ve spolupraci s MAS Horni
Pomoravi. Déti si mohly vydlabat dyné, vyrobit
vlastni lampion z papiru a poté spole¢né s rodici
cely den zakonéit pravodem s rozsvicenymi
lampioény a opékanim Spekackt na nedalekém
hristi.

21.-23.11. Leader bez hranic 2012

- pracovnici MAS se Gcastnili a také se podileli na
organizaci Cesko - polské pracovnia programové
konference Leader bez hranic 2012, ktera se
uskuteénila v oblasti Rejviz (Zlaté Hory - Jeseniky).
Setkani bylo uréeno pro MAS, které partnery na druhé
strané hranice teprve hledaji partnery a MAS (LGD),
které jiz dnes realizuji projekty ¢esko — polské
spoluprace. Béhem akce byl vytvoren prostor pro
bilateralni setkani ¢eskych a polskych MAS. V ramci konference bylo provedeno prvni jednani
o0 projektu spoluprace s polskou MAS Gosciniec 4 zywiotow.

23.11. Prvni spoleéensky veéer Domova Paprsek - téméF stovka hendikepovanych klientt
¢ty moravskych zafizeni se seSla na prvnim spole¢enském veceru Domova Paprsek v



Olsanech. Hosté prijeli ze Sebetova, Novych Zamka a ze Sternberka. Spoluorganizatorem
této akce byla MAS Horni Pomoravi.

14.12. Adventni trhy

- porddani Adventnich trhG v Hanudovicich za podpory
Olomouckého kraje. Prezentace ¢innosti MAS, SPL a piikladd
realizovanych projektd.

14.12. Remeslné dilny ,,Vanoéni snéni*

- jiz druhd akce v poradi, kterd byla zrealizovana diky finan¢ni
podpore Nadace Vodafone a ve spolupraci s MAS Horni
Pomoravi. | tyto dilnicky se téSily velké Gcasti, tématem byly
Véanoce. Déti vykrajovaly a modelovaly z Vizovického tésta,
vyrabély pranicka a rizné vanocni ozdobicky.

3.2.2. Vzdélavaci akce

2.3.2012 ,,Od produkta k zazitkam*
- vDDM Krasohled Zabieh byl
workshopem  zahdjen  mezinarodni
projekt  snazvem ,0d  produkti
k zazitkam“. Cilem workshopu bylo
zahéjit spolupréci viech, co mohou
napomoci rozvoji systému regionalniho
znacen( ,,JESENIKY originalni produkt®“ a
dat moznost subjektam, které pracuji
v oblasti cestovniho ruchu nebo jsou
zapojeni do  systému  regionalniho
znaceni, podilet se na propagaci naseho
regionu prostiednictvim tohoto systému.

30. 3. ,0Od produktd k zaZitkam*“

- v Novém Maliné probéhlo jednani pracovnich skupiny k projektu spoluprace k

,0d produktd kzazitkim“. Byly projednavany vystupy zpredeSlého = 5

workshopu (2. 3. 2012), pracovalo se na vznikajicim manualu pro tvorbu W
shrnd

turistickych produktd a na ptipraveé certifika¢nich kritérii pro zaZitky. e



16.-18.4.  P¥enos know-how

- ¢lenové MAS Horni Pomoravi se spolu s MAS Sumpersky venkov Géastnily studijni cesty
k slovenskym partnerm v ramci projektu ,,Od produktt k zazitkim* s nazvem P¥enos know-
how. V ramci t¥idenniho pobytu na Gzemi Sarigské Trstené ¢eské MAS predavaly zkuSenosti a
poznatky s regionalnim zna¢enim spolu s narodnim koordinatorem.

5. — 6. 6. MAS Horni Pomoravi se zG¢astni mezinarodniho projektu Spoluprace ,,Regionalni
znaéeni mistnich vyrobka a sluzeb — podpora rozvoje regionalniho trhu* se zamérenim na
certifikaci sluzeb. Dvoudenni seminéf v BartoSovicich a Suchdole nad Odrou.

26. - 27. 9. konference UNIVES ,,Ob&anska participace na venkové“, Olomouc, konference
za C(casti studentd, akademickych pracovnikl, zastupct MAS, starostd a Grednikd.
Konference o ¢tyrech blocich zahrnovala Gvodni blok zastupce poradajici Katedry politologie
a evropskych studii FF UP. Druhy blok zahéjila editelka MS Citov Veronika Kozlové a se
zapalenim pro véc popisovala Mistné zakotvené uceni, které u nich v MS aplikuji a projekty
zaloZzené na komunitnim planovani v obci Citov. Ve tfetim bloku vystoupil jako zahrani¢ni
lakadlo konference profesor David Adamson z Walesu, ktery predstavil své
dlouholeté zkuSenosti z praxe i teoretického vyzkumu a v podstaté se vyjadril,
7e mnohé je stejné, & podobné v CR i u nich. Posledni ¢tvrty blok konference
zahdjil ve ¢tvrtek dopoledne Mgr. Vit Paszto z Katedry geoinformatiky PfF UP,
velice poutavé a vtipné predstavil, co mize tato katedra nabidnout, vysledky
spolupréace s nékterymi mikroregiony a MAS. Vice na www.unives.eu

3. = 5. 10. MAS privitala navstévu z regionu Hranicko. Jednalo se o starosty ¢lenskych obci
mistnich akénich skupin a obcany z Hranicka. Triceti¢tyf ¢lenna skupina stravila v regionu tfi
dny a hostitelé pro navstévu ptipravili bohaty program, diky kterému mohli poznat Gzemi
Horniho Pomoravi a predeviim regionalni znacku JESENIKY originalni produkt®. Cilem
navstévy bylo ziskat nové informace a zkuSenosti o regionalnim znaceni a seznamit se
s realizaci SPL MAS.

6. - 7. 11. odborny semina¥ LEADER — moznosti po roce 2013, Sobotin pofadany CSV v
Olomouckém kraji, na dané téma prezentovali zastupci MZe, SZIF a MAS, prezentovany byly
projekty spoluprace a regionalni znaceni.

3.2.3. Jednani pracovnich skupin

5.-9.3. pracovni  skupina  Lidské
zdroje

- akce vramci pracovni skupiny Lidské
zdroje — Mladi lidé do 30ti let. Poradatelem
byl DDM Krasohled ve spolupraci s MAS
Horni Pomoravi. Tematicky taborovy pobyt

[ERN



pro zéky Il. stupné Z$ a studenty nizstho gymnézia vramci programu Kli¢e pro Zivot
s tématem Participace a informovanost, cesta k aktivnimu obc¢anstvi. Jednalo se o tydenni
soustiedéni, v jehozZ prabéhu se Géastnici seznamili s principy demokratického rozhodovani,
ziskali zakladni dovednosti pro osobni rozvoj jako komunikace, tymova spoluprace a také
zaklady projektového fizeni. Poznali ¢innost mistnich akénich skupin, naucili se psat zadost o
dotaci, naplanovat realizaci projektu a propagovat ji. U¢astnici pripravili osm projekta, které
nasledné obhajovali pred porotou slozenou z organizator(i akce a 2 Uspésné projekty ziskali
finanéni pfislib na realizaci.

3.2.4. Dalsi jednani za Géasti MAS

8. 3. se pracovnice MAS Horni Pomoravi na krajském Grfadu Olomouckého zGcastnily
vzdélavaciho seminare ,Zakon ¢.137/2006 Sh., o vefejnych zakdzkach — stav po novele ¢.
55/2012“

26. 3. se v Evropském domé v Praze se konal seminaf Komunitné vedeny mistni rozvoj
v praxi Ceské republiky aneb Rozvoj venkova po roce 2014, kterého se Gcastnili i zastupci
z MAS Horni Pomoravi.

12. 6. Jednani pracovnich skupin pro certifikaci sluZeb, které se konalo v Praze za Ucasti
zastupce znagky JESENIKY originalni produkt — &len pracovni skupiny

3.3 Ostatni aktivity v roce 2012

3.3.1. Pripravy projekta spoluprace

9. 3. probéhla v BartoSovicich informaéni schizka k planovanému projektu s nazvem
»Studente, nevahej - venkovu poméhej!“ do kterého je mimo MAS Horni Pomoravi, také
zapojeno dalsich pét MAS. Cilem projektu je zapojeni mladych lidi do déni na Uzemi v3ech
spolupracujicich MAS, navazat a udrZet spolupraci s moravskymi vysokym Skolami, ziskani a
kvalitni zpracovani Gdaji o danych Gzemich. Soucasti schazky bylo také projednéavani
evaluace SPL a predavani zkuSenosti v rdmci této aktivity.

4. 4. probéhlo v Novém Maliné jednani k pfipravé projektu spolupréace s pracovnim nazvem
E-kola. Jedna se o projekt, v némz spolupracujici MAS (Opavsko, Rymarovsko, Nizky Jesenik,
Horni Pomoravi, Sumpersky venkov, Orlicko) pFipravi trasu pro kola s elektrickym pohonem —
moznost ujeti dlouhé trasy pro celou rodinu; vybaveni trasy puj¢ovnami a dobijecimi
stanicemi. Ucast zastupce MAS Horni Pomoravi.

23. 10. podani Zadosti o dotaci v ramci sedmnactého kola piijmu Zadosti Programu rozvoje
venkova — opatfeni IV.2.1 Realizace projektd spolupréace:



Podané projekty:

Tvar obce méni - vzdélavani a spolkové déni — koordina¢ni MAS

Jedeme vSichni (E-kola) — partnerska MAS

Cilem spoleéného snazZeni je rozvoj regionélniho znaéeni — partnerska MAS

30. 11. jednani o projektu spoluprace na téma zaloZeni a aktivovani Geoparku Jeseniky
spole¢né s dal$imi 8 MAS (Hruby Jesenik, Nizky Jesenik, Jesenicko, Krnovsko, Sumpersky
venkov, Opavsko, Orlicko a Rymarovsko)

o ®
3.3.2. Znageni mistnich produktd 3 ’}:%
- 4. -13. 5. 2012 vyzva k podani zadosti o udélovani znacky Y %_

LJESENIKY originalni produkt® =
- 23. 5. 2012 zasedala certifikaéni komise, ktera udélila zna¢ku 'WKY 0"\@

Fotodokumentace z certifikace produktd a sluzeb:

femeslnym, zemédélskym a potravinarskym produktim
pochézejicich z regionu Jesenika. Znagku ,,JESENIKY originalni produkt
produkty

%« nové nesou t¥i

23. 5. 2012 zasedala certifikaéni komise, ktera udélila znacku ,,JESENIKY originalni
produkt®™ stravovacim a ubytovacim zafizenim v Jesenikéch. Ke stavajicim dvéma
originalnim jesenickym sluzbam se ptiradilo sedm novych subjektt z celych Jesenikda od
Zabrezska, pres Jesenicko ¢i Bruntalsko. Originalni sluzby nabizeji jak luxusni restaurace,
tak rodinné podniky a nechybi mezi nimi ani provozovatelé horskych chat.

18. 10. — 9. 11. Vyhlaena 6. vyzva pro p¥ijem zadosti o certifikat ,,JESENIKY originalni
produkt®“ vyrobky, souc¢asné také probihala 3. vyzva pro sluzby a 1. vyzva pro zazitky.

15. 11. zasedala certifikaéni komise pro vyrobky - u vyrobkd jiz probéhlo prvni kolo
obnovy certifikata po 2 letech, této moznosti nevyuZili dva dosavadni vyrobci, celkem
bylo obnoveno 16 certifikatd. V ramci certifikace vyrobkd, bylo certifikovano 6 novych
vyrobku, kterymi jsou: konopny list a kvét, bylinné ¢aje z Rychleb, Rychlebské Stavy a
mosty, Velkolostinské pralinky, keramika a textilni vyrobky.

4. 12. zasedala certifikaéni komise pro stravovaci a ubytovaci sluzby a zazitky, bylo
certifikovano 9 zafizeni poskytujici stravovaci a ubytovaci sluzby a 3 zazitky, kterymi
jsou: Pekarovska pout, exkurze do precerpavaci nadrze Dlouhé Strané a adrenalin park
Bozerov.




V pribéhu roku 2012 vznikla tematicka stezka ,,Po stopach tradiénich jesenickych
vyrobka“. Jedna se o trasu propojujici zhotovitele tradi¢nich jesenickych vyrobka a
produktd. Orientace pomoci map v propagacni brozure. Stezka mé 12 zastaveni.

Nové propagaéni materialy:

- propaga¢ni cedule a plachty
- roll-up

- noviny

,\Q\\ Jeseniky

ongmﬂni produkt

Uzemi regionalni znagky ,,JESENIKY originalni produkt®™




4. Administrace programu LEADER
26. 1. se uskutecnil vzdélavaci seminar pro Uspésné zadatele v rdmci 14. kola g
pFijmu Zadosti na realizaci projektd v rdmci opatieni IV.1.2. Realizace mistni
rozvojové strategie Programu rozvoje venkova CR v souladu se strategickym
planem Leader 2008 — 2013, které probéhlo v zari 2011.

1. 3. se uskutec¢nilo jednani Programového vyboru k pfipravované V. vyzvé. Na programu byl
monitoring projektd a evaluace SPL MAS Horni Pomoravi 0.p.s., rozdéleni Fichi do 2 kol vyzev
vroce 2012, navrhy zmén v hodnoticich kritériich od V. vyzvy a alokace na V. vyzvu a jeji
rozdéleni mezi jednotlivé Fiche.

23. 4. byla vyhlaSena 5. vyzva k predkladani zadosti o dotaci na realizaci projektd v ramci
opatreni IV.1.2. Realizace mistni rozvojové strategie Programu rozvoje venkova CR v souladu
se SPL MAS Horni Pomoravi ,,V harmonii s pfirodou*.

9. - 23. 5. byl spustén p¥ijem zadosti V. vyzvy v ramci SPL, podpora byla mozna v 6 Fichich.
VySe rozdélovanych prostredku je 7 504 800,- K&.

5. 6. jednani Vybérové komise, vefejné obhajoby projektd a néasledné jednani
programového vyboru. V rdmci V. vyzvy bylo podano 17 projektd, v rdmci nichZz Zadatelé
pozadovali dotace ve vySi 7987 014 K¢, coz znamenalo previs poptavky o 482 214 K.
Vzhledem ke skuteénosti, Ze tato ¢astka je pomérné nizké a odevzdané projekty byly viechny
kvalitni a napliuji strategicky plan LEADER, doporucila Vybérova komise s potvrzenim
Programového vyboru podpofit viechny projekty a projednat se Zadateli pomérné snizeni
jejich pozadavku na dotaci.

9. 8. jednéani programového Vyboru k vyhlaseni 6. Vyzvy

17. 8. byla vyhlaSena 6. vyzva SPL v ramci SPL, podpora byla mozné v 6 Fichich. Vyse
rozdélovanych prostiedkd je 5 003 253,- K&.

6. 9. — 27. 9. byl proveden pfijem Zadosti o dotaci VI. Vyzvy na realizaci projektd v rdmci
opatreni IV.1.2. Realizace mistni rozvojové strategie Programu rozvoje venkova CR v souladu
se SPL MAS Horni Pomoravi ,,V harmonii s pfirodou*.

12.9. vzdélavaci seminaf pro Zadatele v ramci Vyzvy ¢. 6 v Dubicku

27. 9. v ramci VI. vyzvy prijala MAS celkem 20 Zadosti. Celkové presahuji pozadavky
Zadateld moznosti financovani vyzvy o vice nez tii miliony korun. Nejvétsi zajem je opét o
finance v rdmci Fiche ¢. 4 Moderni venkov — obéanské vybaveni a sluzby. Odevzdané projekty
jsou vétSinou zaméreny na rekonstrukce objektt v majetku obci, détska h¥isté a vybaveni pro
¢innost neziskovych organizaci.




27. 9. oficidlni zverejnéni vysledkad Hodnoceni kvality MAS !
pro rok 2012. Komise sloZena ze zastupct ministerstva '\\"\’:
zemédélstvi, Statniho zemédélského intervenéniho fondu a - >
Néarodni sit¢é MAS. MAS Horni Pomoravi se umistila na velice PRETRIR RN
dobrém 2. — 4. misté v kategorii A, nejlépe fungujici MAS - p¥iklady dobré praxe (vysoce
transparentni a davéryhodné MAS, aktivni a aktivizujici Gzemi).
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9. 10. jednani Programového Vyboru, kde byl uveden prehled odevzdanych projektd VI.
vyzvy a provedena kontrola pFijatelnosti projektd

9. 10. jednani Vybérové komise, kde byla komise sezndmena s projekty a proskolena v ramci
jejich hodnoceni.

16. 10. prezentace projekta Zadatela v ramci VI. vyzvy MAS, hodnoceni projektd Vybérovou
komisi a sezndmeni Programového Vyboru s bodovym hodnocenim Vybérové komise a poté
doporuceni projektd k financovani a sestaveni poradi doporuceny projektt k podpore. V
ramci VI. Vyzvy bylo celkem rozdéleno pres 4,5 mil. K¢ mezi 12 projektd z 5 obsazenych
FICHI.

30. 10. schvéleni a zvetejnéni alokace pro schvalené mistni akéni skupiny na rok 2013, pro
MAS Horni Pomoravi je ¢astka 11 823 579,- K¢, coZ je o cca 3 mil. méné jak pro rok 2012

Program LEADER, realizace Strategického planu v roce 2012

V roce 2012 bylo prostiednictvim programu LEADER v V. a VI. vyzvé rozdéleno mezi 29
Uspésnych projektd 12 100 244,- Ké&.




V. vyzva

V patém kole vyzvy k predkladani projektt v ramci realizace Strategického planu LEADER
bylo predloZzeno celkem 17 projektd v ramci Sesti Fichi. Byly podporeny vSechny podané

projekty.

Fiche ¢&.

1

o N O

9

Néazev Fiche pocet zadosti
Moderni zdzemi pro zemédélskou prvovyrobu 8
Zakladani podniku a jejich rozvoj 4
Vzdélani a informace 0
Regionalni produkce-zdroj rozvoje regionu 2
Venkovska turistika 1
Venkov - misto pro Zivot 2

17

Celkem zadosti

Prehled vybranych projekta v ramci V. vyzvy k predkladani projektd v ramci realizace SPL

Fiche €.

1
1

© © 0 N NN

Zadatel

Kamila Winterova
AGRISEN s.r.0.

ZEAS Bfezna, a.s.
Jiri Jurenka
Ing. Premysl Cech

Antonin Jonak
Vlastimil Jandrt
Zemédélska spolegnost
Jedli, a.s.

Pavel Kopriva

Radek Mi¢ik

JPMB Technology s.r.o.

Robert Uherko

MARWIN, v.0.s.

Designfoods s.r.o.
Centrum volného ¢asu
Bozeriov 0.s.

Obec Dubicko

Obec Horni Studénky

Nézev projektu

Zemédélska technika pro zvySovani Zivin v ptdé
Pristavba staje pro chov ovci

Vyuziti odpadniho tepla pfi chlazeni mléka k ohfevu
uZitkové vody
Modernizace provozu zemédélské farmy Jakubovice

Strojni vybaveni pro zpracovani a logistiku surovin pro
vyrobu biomasy

Dokongeni stavby stéje pro ustajeni skotu
Prestavba jimek na hnojisté

Pastevni aredl pro chov skotu

Pristavba dilny uméleckého kovarstvi a zameénictvi
Kopriva
Moderni stroj pro rozvoj truhléaiské vyroby

Zkvalitnéni vyrobniho procesu zakoupenim CNC
soustruhu

CNC fréza

Porazka a zpracovani masa

ZvySeni vyrobni kapacity vyrobny sterilovanych delikates
Zazitkova herni stezka pro prarodice a jejich vnoucatka

Upravy verejného prostranstvi v obci Dubicko
Nova autobusova ¢ekarna a revitalizace okolf

poradi ve
FICHI
1

2

3

N R PN RS

Prostfednictvim programu LEADER bylo v V. vyzvé rozdéleno mezi 17 Gspésnych projektd
7503 915,- K&.



VYBRANE PROJEKTY
LEADER 2007-2013

Vyzva 5 - rok 2012

Celkem v realizaci 17 projektli
z 17 podanych.

Fiche £. 1 - 3 809 651,- KE
Fiche & 2 - 1 423 000,- KE
Fiche £, 6- 0,- KE

Fiche £, 7 - 668 004,- KE
Fiche & 8 - 403 380,- KE
Fiche & 9 - 1 199 884,- KE

celkem 7 503 915,- KE

obee MAS Horni Pomoravi o.p.s.
[] ez projektu

[ 1 projekt
I 2 projekty

b o
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VI. vyzva

V Sestém kole vyzvy k predkladani projektd vramci realizace Strategického planu LEADER
bylo predloZzeno celkem 20 projekttd vramci Sesti Fichi. Vybérova komise doporucila k
podpore celkem 12 projekt.

Fiche é&.  Nazev Fiche poéet zadosti

3 Atraktivni venkov 2

4 Moderni venkov - kvalitni obéanské vybaveni a sluzby 6

5 Tradi¢ni venkov - zachovani kulturniho dédictvi regionu 1

6 Vzdélani a informace 0

7 Regionalni produkce - zdroj rozvoje regionu 2

8 Venkovska turistika 1
Celkem zadosti 12

Pf¥ehled vybranych projekta v ramci VI. vyzvy k predkladani projektd v ramci realizace SPL

Fiche . . poradi ve
Zi | N rojek
G adate azev projektu FICHI
3 KRALICAK s.r.0. Viybaveni plochy pro sportovni vyZiti 1
3 Apartmany Stfibrnice s.r.o. Apartmany Stibrnice 2
Zakladni Skola a mate¥ska Skola
4 Olgany, okres Sumperk, pFispévkové Obnova zahrady v Matefské Skole Olsany 1
organizace
Zakladni Skola a Matefska $kola Rajec,
4 okres Sumperk, prispévkova Détskeé hristé a komunitni Zivot v obci Rajec 2
organizace
Zéakladni skola a Materska Skola Busin,
4 okres Sumperk, piispévkova Détské hrists ZS a MS Busin 3
organizace
4 Telocviéna jednota Dubicko Vybudovevml spole¢enské mistnosti - klubovny v 4
sokolovné
4 Junak - svaz skautt a skautek CR, Obnova a dovybaveni materialu pro organizaci 5
stiedisko Ruda n. Mor. Junak, stiedisko Ruda n. Mor.
4 Technické sporty Breclav Rekonstruk;g kIuvaych a spole¢enskych 6
prostor ve Sléglové
5 Farni shor Ceskobratrskeé cirkve Zptistupnéni véZe a malé hvézdarny v obci 1
evangelické v Hrabové Hrabova
7 MARWIN, v.0.5. [qustlcpl yybavenl jatek ve Vysokych 1
Zib¥idovicich
7 Zemédeélska spole¢nost Jedli, a.s. Micharna krmnych smési pro skot 2
8 Jarmila Jufickova Nauéna stezka Hyn¢ice pod Susinou 1

Prostfednictvim programu LEADER bylo v VI. vyzvé rozdéleno mezi 12 GspéSnych projektd
4596 329,- Ke.
Pozn.: projekt Zpfistupnéni véze a malé hvézdarny v obci Hrabova byl na zakladé kontroly SZIF vyrazen.



VYBRANE PROJEKTY
LEADER 2007-2013
Vyzva 6 - rok 2012

Celkem v realizaci 12 projektfi
z 20 podanych.

Fiche & 3 - 1 503 600,- KE
Fiche & 4 - 1352 229,- KE
Fiche & 5- 900 000,- K&
Fiche & ¥- 490 500,- K&
Fiche £ 8- 800 000,- KE




5. Pfehled projektové €innosti

5.1  Projekty, jejichz nositelem je MAS
PtedloZené projekty s realizaci v roce 2012 (€astky v Kg)

. . s . zadost celkové pozadovana  pfiznana
nazev projektu finanéni zdroj ) .
podana néklady dotace dotace

.,V Hornim Pomoravi to

1 Zije, aneb kdo si hraje KUOK 10. 1. 2012 50 000,00 35000,00 00,00
nezlobi*

p ZkvalitnénisluzebTIC ;0 5.3.2012 4000000 4000000  40000,00
HanuSovice
Propagace a rozvoj KUOK -

3 znagky ,,JESENIKY Vyznamné 14.5.2012 255 475,00 120 000,00 100 000,00
originalni produkt®* projekty

4 Adventnicasy KUOK-neinv. 15 g 2012 4000000 3000000 1500000
HanuSovicich prispévek
Rozvoj regionu Horniho
Pomoravi Ministerstvo

5 prostiednictvim podpory pro mistni 27.9.2012 282 000,00 197 040,00 00,00
turistiky, mistnich sluzeb  rozvoj CR
a produkce

Cilem spoleéného snazeni
6 jerozvoj regiondlniho PRV-17.kolo  22.10.2012 384 000,00  345600,00 345 600,00

znaéeni
TvaF obce méni —

7 vzdélavani a spolkové PRV -17. kolo 22.10.2012 952 600,00 781 110,00 00,00
déni

8 Jedeme vSichni PRV -17. kolo 21.10. 2012 230 400,00 205 200,00 205 200,00
Celkem vlastni projekty MAS v roce 2012 — schvalené dotace 705 800,00

Uspésnost projektovych 7adosti MAS za rok
2012

neschvaleno
33%

schvaleno
67%

N



6. Finanéni zprava

6.1  Hospodareniv roce 2012

V roce 2012 bylo dosazeno hospodarského vysledku — zisku ve vysi 373.168,15 K¢. Celkové
vynosy ¢inily 4.267.024,43 K¢ pri ndkladech 3.893.856,28 K¢.

Trzby za vlastni vykony dosahly hodnoty 1.213 tis. K¢, coz je 28,4 % z celkovych vynosa.
Oproti roku 2011 doslo ke zvySeni vlastnich vykon o 608 tis. K¢, coZ je narast o vice jak
100%. Nejvyznamnéjsi polozkou vynosii jsou prijaté dotace v rdmci podanych projekta, které
doséhly ¢astky 2.665 tis. K¢, coz je 62,4 % dosazenych vynost. Meziroéni pokles ¢ini 577 tis.
K¢&. Podil prijatych ¢lenskych prispévka a dard od fyzickych i pravnickych osob ¢ini 8,9 %, coZ
v hodnotovém vyjadieni ¢ini ¢astku témér 381 tis. K. Prijaté Groky a ostatni vynosy ve vysi
necelych 9 tis. K¢ tvofi méné vyznamnou &ast vynosi ve vysi zhruba 0,3 %.

Mzdové naklady véetné odvodu na socialni zabezpeéeni a zdravotni pojisténi dosahly ¢astky
1.877 tis. K¢, coz je 48,2 % nakladid na ¢innost MAS a svym podilem se fadi na prvni misto.
K 31. 12. 2012 zaméstnavala mistni akéni skupina 9 stalych pracovnikd, z toho 8 na trvaly
pracovni pomér a jednoho na dohodu o pracovni ¢innosti. V prabéhu roku bylo uzavieno
celkem 14 dohod o provedeni prace. Celkové bylo odpracovano 9.961,20 hodin v 2.264
dnech, coz je pramérné 4,40 hodiny na den. Primérna hruba hodinova mzda dosahla vyse
145,27 K¢, ¢ista pak vySe 118,16 K&. V prabéhu roku 2012 nebyl zaznamenan zadny pracovni
Uraz, z davodu nemoci bylo zameskano 124 pracovnich dnt, matefska dovolend byla ¢erpana
438 dna.

Dalsi vyznamnou nékladovou polozkou jsou pfijaté sluzby a vyplacené cestovné, které cini
1.477 tis. K¢, coz je 37,94 % celkovych nakladG. Materidlové néaklady véetné potizeni
drobného dlouhodobého majetku dosahly hodnoty 181 tis. K¢ (4,65%) a ostatni naklady
Cinily 27 tis. K¢ (0,69%). Dluhova sluzba ¢inila 93 tis. K¢, coz ¢ini 2,38% celkovych nakladd.
Odpisy hmotného majetku ¢inily 52 tis. K&.

Hodnota prodaného zboizi, realizovaného v Informac¢nim centru HanuSovice, dosahla ¢astky
163 tis. K¢ v nakupnich cenéch. Pfi dosazenych trzbach z prodeje tohoto zboZi ve vysi 235 tis.
K¢ ¢inila hrub& marze 72 tis. K¢.

K 31.12.2012 vlastnila spole¢nost dlouhodoby majetek v pofizovaci cené 202 tis K¢,
zasoby zbozi ¢inily 179 tis. K& Finanéni prostiedky na béznych Uctech a v pokladné cinily
1.742 tis. K¢. Celkové pohledavky veéetné zactovani se statnim rozpocétem dosahly hodnoty
180 tis. K&, prechodna aktiva ¢inila 14 tis. K&. VeSkeré zavazky véetné prijatého Gvéru (1.200
tis. K¢) a zU¢tovani zavazkl ve vztahu ke statnimu rozpoctu €inily 1.642 tis. K&. Z celkového
Ghrnu pasiv ve vysi 2.179 tis. K¢ pfipada na vlastni zdroje 537 tis. K&, coZ je 24,65 %, cizi
zdroje jsou ve vysi 1.642 tis. K¢ (75,35 %).



6.2 Vysledek hospodateni za rok 2012

6.3

Nezavisly auditor Mgr. Pavel Raif, ¢islo osvédéeni 0207, se sidlem Jesenik, Krameriova 503/9
proved| audit U¢etni zavérky spole¢nosti MAS Horni Pomoravi 0.p.s. s nasledujicim vyrokem:
,Pfi ovérovani Gcetni zavérky jsem nezjistil zadné skutecnosti, které by naznacovaly, ze
Ucetni zaznamy, na zakladé kterych byla G¢etni zavérka sestavena, nebyly GpIné, prikazné a
spravné ve vSech vyznamnych souvislostech. Podle mého nazoru Gcetni zavérka podava
vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spole¢nosti MAS Horni Pomoravi o.p.s. k 31. 12. 2012 a
néakladii a vynosu a vysledku jejiho hospodareni a penéznich tokd za obdobi od 1. ledna 2012

VYNOSY K
TRZBY Z PRODEJE SLUZEB 986 871,80
TRZBY ZA PRODANE ZBOZI 226 388,00
PRIJATE DOTACE 2664 552,47
UROK Z BEZNEHO UCTU 8590,54
PRIJATE CLENSKE PRISPEVKY A DARY 380 597,00
OSTATNI FINANCNI VYNOSY 24,62
VYNOSY CELKEM 4267 024,43
NAKLADY K
PRODANE ZBOZi V PORIZOVACICH CENACH 162 632,22
SPOTREBA MATERIALU VCETNE DROBNEHO DLOUHOD. MAJETKU 180 877,00
DODAVATELSKE SLUZBY 1293 433,24
Z TOHO: TELEKOMUNIKACNI SLUZBY 67 774,16
NAKLADY NA REPREZENTACI 16 967,89
EKONOMICKE, ORGANIZACNI A PRAVNI PORADENSTVI 98 676,00
ADMINISTRACE WEBOVYCH STRANEK 44.000,00
VYROBA PROPAGACNICH MATERIALU A PROPAGACE 246 604,42
PRONAJEM NEBYTOVYCH PROSTOR VCETNE SLUZEB 177 554,40
SPOTREBA SOFTWARE A WEBHOSTINGOVE SLUZBY 7145,77
POSTOVNE, POUKAZECNE 11 976,00
SKOLENI, SEMINARE 46 316,60
OSTATNI SLUZBY 576 418,00
MZDOVE NAKLADY 1459 239,00
ZAKONNE SOCIALNI POJISTENI A ZAKONNE SOCIALNI NAKLADY 417 421,00
CESTOVNE 183 818,40
UROKY 92 653,14
JINE OSTATNI NAKLADY, DANE A POPLATKY 18 161,40
POSKYTNUTE CLENSKE PRISPEVKY 13 000,00
OSTATNI FINANCNI NAKLADY 20 700,88
ODPISY 51 920,00
NAKLADY CELKEM 3893 856,62
HOSPODARSKY VYSLEDEK ZA ROK 2012 373 168,15

Vyrok auditora

do 31. prosince 2012 (zisk ve vySi 373 tis. K&), v souladu s ¢eskymi G¢etnimi predpisy.



Energetické Uspory na objektu
stolarny v HanuSovicich

Revitalizace Muzea ¢s.
Opevnéni K-S5"U

potoka" na (izemi obce o \\
Mala Marava |.,~\
( .
Obnova a dovybaveni materialu pro organizaci |/ /
Jundk, stredisko Ruda n. Mor. *_!"
gl o~
. N

Vyuziti odpadu z : 'i/
truhlarské vyroby - 4 ™ e (] Nové lavice pro
potizeni briketovaciho / ; ! LS kostel Sv. Pet,ra a
lisu v obci Pisafov 7 ~ Pavla v Bohdikové

Zvyseni vyrobni
kapacity vyrobny
sterilovanych delikates
v Z&brehu

Strojni vybaveni pro
zpracovani a logistiku
surovin pro vyrobu biomasy

=

R e n

Uzemni pasobnost
MAS Horni Pomoravi 0.p.s.
a ukazky realizovanych
projektd

_,-'“, PROGRAM ROZVOJE VENKOVA

Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova: Evropa investuje do venkovskych oblasti.”
Strategicky plan LEADER ,,V harmonii s pfirodou*

N
-



Seznam certifikovanych vyrobkii (od roku 2010) '\@\&%
Ly F

Ruéné zdobené svice platovymi vosky %ﬂ m\@é}
Lovecké, uzitkové noZe a zbrané
Roubenky
Ruéni vyroba a zpracovani skla
Staroméstska maslova trubicka
Tkané koberce
Dratované vyrobky
Svicky z parafinu
Publikace s regionalni tematikou Jesenikd
Cerstvé ovéi a kravské syry
Loucenské pivo Kvasslav
Oplatky
Syry
Textilni vyrobky ruéné barvené pfirodnimi barvami
Mléko
Textilni vyrobky
Umélecky zdobené medové pernicky z Oskavy
Umélecké kovarské vyrobky
Ruéni papir ,Losin“
Ovocné destilaty a likéry
Vyrobky z ovéiho rouna
Fuzované sklenéné obrazky
Via Delicia - lahudky ve skle
Rukodélné vyrobky
Uzenafské vyrobky z Busina
Umélecké a uzitné kovarské vyrobky
Véeli med
Bludovské masné vyrobky
Pekarské vyrobky
Jesenické biomem

Vitrazové Sperky, mozaikové obrazy, vitrazové vypiné
SedlaFské vyrobky z kize
Dratované snéni — Jedelanka
Konopny list a kvét

Bylinné ¢aje z Rychleb
Rychlebské $tavy a mosty
Velkolosinské pralinky
Keramika

Textilni vyrobky

Maso v bio kvalité
Zlatohorsky med

Pivo Bran

Pohankové produkty

Diemy a sirupy



Seznam certifikovanych sluzeb (od roku 2011) \@\&%

Relax centrum Kolstejn ﬁﬁ- m
Severomoravska chata : Tag w A
Ubytovani u Skfivanka = -

RESTAURACE VILA ELIS _IVF. mr a
Penzion u Petra .
Horska vila Heda

Trojkamen

Rekreacni stfedisko Bozeriov
Kavarna Predmésti
Penzion Kovarna
Horsky hotel Paprsek
Penzion a relax centrum
Andélka

CHATA U PROFESORA
Chalupa Pod Svini horou
MOTOREST PERMONIK
CHALOUPKA U POTOKA
Stara Skola

Seznam certifikovanych zaZitki (od roku 2012) \@\&%

ﬁp{ m
Exkurze pfecerpavaci nadrze Dlouhé Strané
Pekafovska pout

Andrenalin park Bozeriov




MAS Horni Pomoravi o.p.s.
Hlavni 137

788 33 Hanusovice

telefon: 583 285 615

e-mail: info@hornipomoravi.eu





