7 Implementacni cast

7.1 Organizacni struktura MAS a mistniho partnerstvi

Mistni ak¢ni skupina Horni Pomoravi o.p.s. je obecné prospésnou spolecnosti tvofenou zakladateli na
zakladé zakladatelské listiny a partnery na zakladé ramcové partnerské smlouvy uzaviené se
spole¢nosti. Pro uplatiiovani Komunitné vedeného mistniho rozvoje na zakladé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (CLLD) byla ustavena organizacni slozka Mistni akéni skupina Horni
Pomoravi (mistni partnerstvi), jehoZ nejvy$sim orgadnem je shromaidéni partnerl slozené z péti
zajmovych skupin.

Obrazek €. 1: Organizacni schéma MAS Horni Pomoravi o.p.s.
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Zdroj: vlastni zpracovani

7.1.1 Organy MAS Horni Pomoravi o.p.s. a jejich slozeni

Organy MAS Horni Pomoravi o.p.s. jsou dle ¢lanku 6 Statutu spolec¢nosti:

1. Plénum

2. Spravnirada
3. Reditel

4. Dozorcirada
5.

Nejvyssim organem MAS Horni Pomoravi o.p.s. je plénum, které je tvoreno zakladateli spolecnosti
MAS Horni Pomoravi o.p.s. a partnery, ktefi se spole¢nosti podepsali rdmcovou partnerskou smlouvu.
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Clenskou zékladnu MAS Horni Pomoravi o.p.s. tvofi zakladatelé a partnefi. Pfehled ¢lenti MAS dle
sektorl k 31. 1. 2016 je uveden niZe v tabulce. Celkem bylo k 31. 1. 2016 ¢lenem MAS 123 ¢lend.
Zadny ze sektord nema v ¢lenské zakladné (plénu) MAS prevahu. Nejvice élend MAS je z neziskového

sektoru, a to 48, coz predstavuje 39 %.

Tabulka €...: Clenska zakladna MAS Horni Pomoravi, o0.p.s.

Absolutni Relativni

Sektor ey . I

vyjadreni vyjadreni
Verejny 44 35,77%
Soukromy — neziskovy 48 39,03%
Soukromy — podnikatelsky 30 24,39%
Soukromy — obcané 1 0,81%

Spravni rada predevsim dba na zachovani uUcelu, pro néjz byla spolecnost zaloZena, dale vydava

statut spolecnosti, schvaluje rozpocet spoleénosti, Ucetni zdvérku a vyrocni zprdvu, jmenuje a

odvolava freditele a plni dalsi funkce uvedené ve statutu spolecnosti. Spravni rada dba, aby

spolec¢nost provadeéla nasledujici ¢innosti dle statutu:

1.
2.
3.

Rozvoj Uzemi mistni akéni skupiny

Rozvoj partnerstvi

Komunitné vedeny mistni rozvoj uskutecriovany na zakladé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (CLLD). Tato ¢innost je provadéna organizacni slozkou Mistni akéni skupinou
Horni Pomoravi, ¢innost organizacni slozky je vymezena Statutem Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi.

Dale pak spolecnost provadi tuto dopliikovou ¢innost, za kterou zodpovida spravni rada:

pfiprava a realizace rozvojovych projekt(

vzdélavani, organizace vzdélavacich akci, seminarl a odbornych setkani

poskytovani sluzeb v oblasti strategického planovani

zapojovani verejnosti do rozvoje Uzemi, na kterém spolecnost plsobi

pfiprava a realizace spolecnych projektl partnerd v uzemi i meziregionadlnich

propojovani partnerl za Ucelem rozvoje regionu v oblastech: Skolstvi, socidlni oblast,
zaméstnanost, zemédélstvi, Zivotni prostredi, odpadové hospodarstvi, krizové Fizeni,
doprava, komunitni Zivot, volnocasova a spolkova ¢innost

propagace regionu s diirazem na regionalni znaceni (v¢. provozovani informacnich center)

poradenska cinnost

Dozor¢i rada je kontrolnim orgdnem MAS Horni Pomoravi o.p.s. Dozoréi rada je povinna upozornit

spravni radu na poruseni zakonu, ustanoveni zakladaci smlouvy nebo statutu, na nehospodarné postupy,

popfipadé na dalsi nedostatky v ¢innosti, bez zbyte¢ného prodleni poté, co se o téchto skutec¢nostech

dozvi. Dozorci rada prezkoumava viechny Gcetni zavérky, vyroéni zpravu spolecnosti a mize nahlizet do

ucetnich knih a ucetnich dokladd.



Predseda Predseda
podnikatel | Frantidek Winter MARWIN v.o.s. podnikatel Jifi Mazak osvC
Clenové Clenové
NNO Josef Jurasek OAK Sumperk obec Dana Hoskova Obec Bratrusov
obce Frantisek John Svazek obci Miz NNO Josef Klimek Spolek Metodéj o.s.
NNO JiFi Karger Charita Zabfeh podnikatel Libor Divis$ ZEAS Bfezna, a.s.
obec Jana Gere$ova Obec Kopfivna obec Josef Kozak obec Jindfichov
podnikatel Petr Vokurka VOBUS v.o.s. NNO FrantiSek Ambroz SDH Hanu3ovice

Reditel je statutarnim organem spoleénosti, a Fidi spole¢nosti a jednd jejim jménem. K 1. 1. 2016
zastavd funkci feditele spoleCnosti Ing. Anna BartoSova, kterd je uvedena v Rejstfiku obecné
prospésnych spolecnosti.

7.1.2 Organy Mistni akcni skupiny Horni Pomoravi, organizacni slozky

MAS Horni Pomoravi, 0.p.s. pro implementaci Komunitné vedeného mistniho rozvoje na zakladé
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (CLLD) byla ustavena organizacni slozka Mistni ak¢ni
skupina Horni Pomoravi (dale mistni partnerstvi), o které rozhodu shromazdéni partnert. Organizacni
slozka Mistni akéni skupina Horni Pomoravi je oteviené mistni partnerstvi, které vznika podpisem
partnerské smlouvy mezi partnerem a spolec¢nosti za Ucelem implementace strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (CLLD). Partnefi tvofi shromazdéni partnerd Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi nejvyssi orgdn mistniho partnerstvi.

Dle statutu organizacni slozky Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi vykondva tyto Cinnosti:

1. Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) — CLLD je uskutecriovana na zakladé Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD);

2. Rozvoj partnerstvi — podpora vzniku a rozvoj partnerstvi mistnich subjektd (neziskovych
organizaci, podnikatell a zastupcl verejné spravy); soucinnost s mistnimi, regionalnimi,
narodnimi a zahrani¢nimi subjekty;

3. Prace v regionu na zakladé metody LEADER - pfiprava a realizace koordinace metody LEADER
vCetné prislusnych dotacnich evropskych a narodnich program; vyuziti nejlepsich zkusenosti
metody LEADER a Siteni informaci o UspéSich; Cinnosti spojené s pfijmem, vybérem a
kontrolou projektl; zavadéni kvalitnich integrovanych rozvojovych strategii venkovskych
regionq, jejich vytvareni mistnimi obCany a organizacemi s vyuZitim mistnich, pfirodnich,
kulturnich a lidskych zdrojd na principu ,,zdola nahoru”

Mistni partnerstvi (organizacni slozka MAS Horni Pomoravi, 0.p.s.) ma pro svou ¢innost tyto organy:
1. Shromazdéni partnerd
2. Programovy vybor
3. Vybérova komise
4. Kontrolni komise



Partnefi se v ramci pfihlasek do mistniho partnerstvi nahlasili do jednotlivych zajmovych skupin,
které jsou definovana programovym vyborem mistniho partnerstvi.

Zajmové skupiny

o ol

Témata 25 1: Zemédélstvi, lesnictvi, ivotni
1. Zivotni prostiedi z:‘oﬂ;cdl ~ voda, ovzduii, pfiroda a krajina,
pady

N J

2. Podnikénia Témata 25 2: Remesinici, Elvnostnici, regiondlni
regiondlni produkce  producenti a ostatni sluiby

Témata 28 3: Vzdéldvani, zdjmové vzdélavani,

3- KOMUNIIY vor volnoéasové aktivity, mlddet a socidini oblast

@ J

4. Regionaini Témata ZS 4: Cestovni ruch a sluiby, regionalni
Identita identita, kultura, kulturni dédictvi a pamétky

Témata 25 5: Obnova a rozvo] obcl, obéanské

3. Rozvoj obcl vybaveni a sluiby, strategické Fizeni obci

Tabulka ¢...: Partnefi mistniho partnerstvi dle zajmovych skupin

. . . Absolutni | Relativni

Zajmové skupiny A T

vyjadreni | vyjadreni

Zivotni prostiedi - zemé&délstvi, lesnictvi, Zivotni prosttedi 16 18,67%

Podnikani a regionalni produkce - femeslnici, Zivnostnici,

reg.producenti a ost. sluzby 3 4,00%
Komunitni Zivot - vzdélavani, zajmové vzdélavani, volnocasové

aktivity, mladez a soc. oblast 25 32,00%
Regionalni identita - cestovni ruch a sluzby, regionalni identita,

kultura, kulturni dédictvi a pamatky 5 6,67%

Rozvoj obci 30 38,67%

Shromazdéni partnerti je vrcholnym organem mistniho partnerstvi (organizaéni slozky Mistni akcni
skupiny Horni Pomoravi). Je tvofen vSemi partnery mistniho partnerstvi, pficemz verejny sektor ani
Zadna ze zajmovych skupin nedisponuje vice nez 49% hlasovacimi pravy. Do kompetenci shromazdéni
partnerl spada zejména:
e schvaleni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Horni Pomoravi
(SCLLD);
e chvaleni svého jednaciho fadu a dalsich vnitfnich predpist mistniho partnerstvi
e nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedk( a provadéni SCLLD v izemi pisobnosti
mistniho partnerstvi (viz 3. ¢lanek statutu organizacni slozky)
e zfizovani Programového vyboru, Vybérové komise a Kontrolniho vyboru, definuje pocet
¢lend, zpUsob jejich volby a odvolani, pravomoci a zplsob jednani,
e volba ¢lenl orgdnd MAS
e rozhoduje o pfijeti nebo vylouéeni partnera mistniho partnerstvi
e schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni mistniho partnerstvi
e rozhoduje o fuzi nebo zruseni mistniho partnerstvi



Organizac¢ni schéma organu mistni partnerstvi a managementu SCLLD
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Programovy vybor: je rozhodovacim orgdnem, do jehoz kompetence spadd zejména:

schvalovani uzavieni a ukoncéeni pracovnépravniho vztahu svedoucim zaméstnance pro
realizaci SCLLD

zodpovidani za pfipravu a realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro
uzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD)

schvalovani vyzvy k podavani zadosti

pfipravuje aktualizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Horni
Pomoravi (SCLLD)

schvalovani znéni jednotlivych opatfeni vedoucich k naplfiovani SCLLD

schvaluje vybérova kritéria pro vybér projektl

navrhuje projektové zaméry Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi

vybirad projekty k podpore, realizaci a stanovuje vysi alokace dotace na projekty na zakladé
navrhu vybérové komise

schvaluje rozpocet mistniho partnerstvi (organizacni slozky Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi)

svolava shromazdéni partnerll minimalné jedenkrat ro¢né

PROGRAMOVY VYBOR (volba 20.01.2015 a dovolba 27. 1. 2016)

sloZeni ¢lend PV subjekt 1€ zajmova skupina sektor
1.Zivotni soukromy -
Ing. Alois Mazak Alois Mazdk 427 65 692 | prostredi podnikatelé FO

5




1.Zivotni soukromy -
Ing. Pfemysl Cech | Premysl Cech 651 68 682 | prostredi podnikatelé FO
1.Zivotni soukromy -
Vlasta Jandrtova Farma Jandrt s.r.o. |294 63556 |prostredi podnikatelé PO
2.Podnikdni a
PRO-BIO, obchodni regionalni soukromy -
Jana Lysakova spole¢nost s r.o. 465 81 863 | produkce podnikatelé PO
Klub vojenské 4. Regionalni
Megr. Jiti Vanécek | historie Kralka o.s. | 60159 294 |identita soukromy - NNO, PO
Ing. Jifi Linhart obec Hrabovd 00636 061 |5.Rozvoj obci vefejny
Ing. Martina
Stastna obec Svébohov 00303437 |5.Rozvoj obci verejny
Jana GereSova obec Kopfivna 00635251 |5.Rozvoj obci Verejny

Programovy vybor je volen na tfi roky.

Programovy vybor - pomér vefejného sektoru, soukromého sektoru a zdjmovych skupin

Programovy vybor pocet subjektti | pocet subjekti v %
verejny sektor 3 33,34
soukromy sektor 6 66,67
ZS 1-Zivotni prostiedi 3 33,34
ZS 2 - Podnikani a regionalni produkce 1 11,12
ZS 3 - Komunitni Zivot 0 0
ZS 4 - Regionalni identita 2 22,23
ZS 5 - Rozvoj obci 3 33,34

Vybérova komise je vybérovy orgdn mistniho partnerstvi, do jehoz kompetence spadd zejména
predvybér projektld na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova komise je nejméné deviticlenna.
Clenové Vybérové komise jsou voleni Shromazdénim partner(. Clenové Vybérového organu musi byt
voleni ze subjektl, které na tzemi Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi prokazatelné pasobi. Funkéni
obdobi ¢lena Vybérové komise je maximalné jeden rok a opakované zvoleni je mozné. Vybérova
komise stanovuje bodové hodnoceni projektll dle principli hodnoceni a vybérovych kritérii, navrhuje
poradi projektu podle bodl a pfinosu predlozenych projektd k plnéni zamérQ a cild Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Horni Pomoravi (SCLLD).

VYBEROVA KOMISE (volba 20.01.2015 a dovolba 27. 1. 2016)

slozeni ¢lent VK subjekt I€ zajmova sektor
skupina
Josef Sobotik Obec Dubicko 00302538 |5.Rozvojobci |verejny
Jan Kuncar Obec Hostejn 00302589 |5.Rozvojobci |vefejny
Zakladni skola a 3. Komunitni
Mgr. Alena Vokurkova | Matefska Skola Bohdikov | 709 84 531 | Zivot verejny




Ing. Zdenék Axmann | Obec Jedli 00302 716 |5.Rozvojobci |vefejny
Cesky svaz véelafd, o.s.,

zakladni organizace Ruda 3. Komunitni | soukromy -
Oldfich Tanert nad Moravou 636 96932 | Zivot NNO, PO
1.Zivotni soukromy -
Ing. Milo$ Spurny Dubicka zemédélska a.s. | 258 33 774 | prostredi podnikatelé PO
1.Zivotni soukromy -
Libor Divis ZEAS Breznd a.s. 476 73 788 | prostiedi podnikatelé PO
3. Komunitni |soukromy -
Petr Jank TJ FK Bohdikov 146 17 498 | Zivot NNO, PO
3. Komunitni | soukromy -
Mgr. Iva Kleinova TJ Sokol Hrabenov 427 66 761 | Zivot NNO, PO

Clenové vybérové komise jsou obménovani kazdy rok.

Vybérova komise - pomér verejného sektoru, soukromého sektoru a zajmovych skupin

Vybérova komise pocet subjektll | pocet subjektl v %

verejny sektor 4 44,45
soukromy sektor 5 55,56
ZS 1-Zivotni prostiedi 2 22,23
ZS 2 - Podnikani a regionalni produkce 0 0
ZS 3 - Komunitni Zivot 4 44,45
ZS 4 - Regionalni identita 0 0
ZS 5 - Rozvoj obci 3 33,34

Kontrolni vybor je kontrolnim orgdnem mistniho partnerstvi a poddva nejméné jedenkrat ro¢né
zpravu nejvyssimu organu mistniho partnerstvi o vysledcich své kontrolni ¢innosti. 11.2 Kontrolni
vybor je nejméné Sesticlenny. Funkéni obdobi ¢lenl Kontrolniho vyboru je trileté, a opétovné Clenstvi
ve vyboru je mozné. Do jeho kompetence spada zejména:
e projedndva vyrocni zprdvy o ¢innosti a hospodateni Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi
e dohlizi na ¢innost mistniho partnerstvi v souladu s pravnimi predpisy, platnymi pravidly
Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fond(, standardy mistnich akénich skupin a SCLLD
e nahlizi do Ucetnich knih a ostatnich doklad( organizaéni slozky Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi (mistniho partnerstvi) a kontroluje obsazené udaje



e svolava mimoradné jednani Shromazdéni partner( a Programového vyboru, vyZzaduji — li to

zajmy mistniho partnerstvi

e kontroluje principy hodnoceni a vybéru projektl, metodiku zpUsobu vybéru projektl Mistni

akéni skupiny Horni Pomoravi a jeji dodrzovani, véetné vytizovani odvolani

e zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovdva a predklada ke schvaleni

Programovému vyboru indikatorovy a evaluacéni plan SCLLD)

e provadi prabézni monitoring realizovanych projektd véetné plnéni podminek

Kontrolni vybor: (volba 20.01.2015)

sloZeni ¢lent KV subjekt 1€ zajmova skupina sektor

Bc. Jifi Vogel Mésto Stity 00303453 |5.Rozvoj obci vefejny

Antonin Marinov | Obec Mald Morava |00 302970 |5.Rozvojobci verejny

Ing. Stanislava

Gintherova Obec Rovensko 00303305 |5.Rozvojobci verejny
3. Komunitni

Bc. Vaclav Jokl ST Hanusovice 228 70539 |zZivot soukromy - NNO, PO
1.Zivotni soukromy -

Bc. Eva Halenkovd | Eva Halenkovd 609 83 493 | prostredi podnikatelé FO
3. Komunitni

Mgr. Olga Spikové | Mgr. Olga Spikova Zivot soukromy - FO

7.1.3 Struktura managementu MAS Horni Pomoravi a SCLLD
Kancelaf¥ MAS Horni Pomoravi o.p.s.
Tvofi personalni, technické a administrativni zazemi pro ¢innost obecné prospésné spolecnosti MAS
Horni Pomoravi a mistniho partnerstvi (organizacni slozky Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi).
Reditelka MAS:
Interni projektovi manazefi:

Ing. Anna BartoSova - projektova manazerka,

Ing. Renata Baslerovd — vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD,
manazerka CLLD programového ramce PRV

Ing. Hana Olejnikova — manaZerka CLLD programového ramce IROP
Mgr. Karel HoSek — manaZer CLLD programového ramce OPZ

Ing. Petra Vojtkova — projektova manazerka (nyni na RD)

Bc. Barbora Hauskova — koordinatorka znacky, PR manaZerka
Administrativni pracovnici: Andrea Mercédkovd — administrativni pracovnik, manazerka TIC
Externi projektova manazerka: Mgr. Olga Spikova, projektova manazerka (nyni na RD)

Ing. Simona Pichovd — projektova a organizacni manazerka

MAS Horni Pomoravi 0.p.s. provozuje od 1. 7. 2008 turistické informacni centrum v HanusSovicich a
vramci regionu plsobi v kanceldfi v Hanusovicich na adrese Hlavni 137, HanuSovice 788 33.
Postaveni jednotlivych pracovnikldl schematicky znazorriuje nize uvedeny obrazek organizaéniho
schématu.



Programovy vybor

| Vedouci zaméstnanec pro
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Ing. Simona Pichova Mgr. Olga Spikova
Dodavatelé sluzeb Ing. Miroslav Buchta - ekonom |

Bc, Vaclav Jokl — sprava webu, PC |

7.2 Popis pro vyhlasovani vyzev a vybér projektt
Projektovy tym SCLLD provadi administrativni kroky spojené s vyhlaSovanim vyzev, pfijimanim zadosti
o dotaci jednotlivych Zadatell, provadi administrativni kontrolu obsahu povinnych ¢asti Zadosti o
podporu projektu (kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti).
Clenové projektového tymu SCLLD dle své odbornosti a specializace (PRV, IROP, OPZ) hodnoti soulad
predloZzenych projekt dle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni schvalenych programovym
vyborem a Ridicim organem (dédle RO) a zaroveri stanovenych vyzvou MAS. Ke kaidé vyzvé mistniho
partnerstvi bude navdzana jedna sada preferencnich kritérii. P¥ipadna kritéria RO budou zapracovana
do této sady kritérii tvorené mistnim partnerstvim.
Organy mistniho partnerstvi provadi vécné hodnoceni predloZzenych zadosti podle preferencnich
kritérii. Na zadkladé bodového hodnoceni bude stanoveno poradi projektl podle pfinosu téchto
operaci k plnéni zdmér( a cilt Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro tzemi MAS Horni
Pomoravi (SCLLD) za kazdy programovy ramce a specificky cil SCLLD zvlast.
MAS postoupi vybrané projekty RO (platebni agentuie) k zavére¢nému ovéreni jejich zpUsobilosti
pred schvalenim.
RO ¢i zprosttedkujici organ operaéniho programu provadi kontrolu zpGsobilosti projektd a ovéreni
administrativni kontroly a nasledné schvali zpUsobilé projekty, v poradi a ve vysi podpory schvalené
mistnim partnerstvim k realizaci (RO mdze schvéalenou vysi podpory sniZit, pokud o to poZada zadatel,
nebo nebudou poZadované vydaje zpisobilé v plné vysi). Neni dotéena pravomoc RO provést
kontrolu procesnich postup(l mistniho partnerstvi. V p¥ipadé, ze RO v pribéhu hodnoceni projektu
sezna, Ze projekt je v zjevném nesouladu s prislusnym operacnim programem z kterého je
financovdna nebo se Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Horni Pomoravi



(SCLLD), RO vyvola jednani s mistnim partnerstvim (MAS Horni Pomoravi) neboli dohadovaci fizeni,

jehoz vysledkem muzZe byt pfipadna Gprava projektu a nasledné schvaleni nebo vyfazeni projektu.

Je vyddan pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory ze strany RO programu.

7.2.1 Popis postupl pro vyhlasovani vyzev

P¥iprava a schvaleni vyzvy

1.

10.

11.

Ridici organy (déle jen ,,RO“) nebo jejich zprostiedkujici subjekty vyhladsi vyzvu na predkladani
projektd v ramci CLLD.

vedouci pracovni pro SCLLD svola jedndni Programového vyboru a vytvofi podklady pro jeho
jedndni pro schvéleni vyzvy.

Programovy vybor na svém zasedani rozhodne o opatrenich CLLD dle programovych ramcd,
které budou vyhlaseny. Soucasné stim programovy vybor projednd a schvali parametry
opatteni (podporované aktivity dle programového ramce), vybérova kritéria, vysi financni
alokace na opatieni CLLD.

schvaleni vyzvy a ¢asového harmonogramu Programovym vyborem MAS Horni Pomoravi.
Projektovy tym SCLLD sestavi text vyzvy, kterou se ode$le na RO ke schvaleni spolu s €asovym
harmonogramem vyzvy.

V souladu s rozhodnutim Programového vyboru, s Pravidly i v souladu se Strategii CLLD
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD pfipravi Vyzvu MAS k pfijmu projektd a casovy
harmonogram.

Projektovy tym SCLLD pfipravi vyzvu na pfijem projektd v ramci své SCLLD a vloZi ji do
ISKP14+ ke schvaleni RO, ktery schvaluje viechny Udaje vyzvy mistniho partnerstvi podstatné
pro transparentni pribéh vyzvy. V ramci vyzvy mistniho partnerstvi je vymezena alokace na
jednotlivd Opatfeni CLLD, presny popis zplsobu vybéru projektl. Soucdsti vyzvy jsou i
preferencni kritéria vybéru stanovena s dlirazem na soulad projektu s SCLLD a s principy pro
uréeni preferencnich kritérii MAS uvedenymi ve schvalené SCLLD a s dlirazem na soulad s
danym OP a dle jim definovanych kritérii.

Projektovy tym SCLLD vyzvu vyhlasuje prostfednictvim ISKP14+ systému MS2014+.
Okamzikem vyhlaseni vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankdch MAS.
Po schvéleni vyzvy RO a dle ¢asového harmonogramu dojde ke zvefejnéni vyzvy. Zvefejnéni
vyzvy mistni partnerstvi na internetovych strankach www.hornipomoravi.eu. Dale bude text
vyzvy rozesldan e-mailem partnerim mistniho partnerstvi Mistni akéni skupiny Horni
Pomoravi.

Zaroven se zvefejnénim vyzvy bude aktualizovdn web, kde budou uvedeny nezbytné pfilohy
Zadosti, dale zde budou zverejnény informace nezbytné pro vyplnéni Zadosti a doporuceni
pro tvorbu pfiloh Zadosti

Bude vydana tiskova zprdva o vyhlaseni vyzvy.

Seminar pro Zadatele

1.
2.

Termin konani seminare pro Zadatele bude stanoven jiz v textu Vyzvy.

Projektovy tym SCLLD sezndmi Zadatele s procesem pfijmu Zadosti véetné upozornéni s
ohledem na zkusSenosti z pfedchazejicich vyzev.

Zadatel obdr#i aktualni podklady pro zpracovani zadosti véetné pfiloh.

V ramci seminafe bude Zadatelllm odpovidano na dotazy vztahujici se k pfijmu Zadosti i k
realizaci projektu.
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5. V ramci seminafe budou Zadatelé seznameni s fungovanim elektronického systému podavani

Zadosti o dotaci MS2014+.
Konzultace

1. Zadatel bude moci pfed podanim ?adosti osobné ¢&i telefonicky konzultovat svidj zamér
s odpovédnym ¢lenem projektového tymu SCLLD

2. Vramcivyzvy budou projektovym tymem CLLD stanoveny konzultaéni hodiny
7.2.2 Hodnoceni projekta
Pfijem Zadosti

1. Pfijem Zadosti zacind dle ¢asového harmonogramu.

2. Pfijem zadosti provadi Projektovy tym SCLLD.

3. Pfijem Zadosti o dotaci je zaznamendn do projektu v ramci elektronického systému MS2014+.

4. Ukonceni pfijmu zadosti je dle ¢asového harmonogramu.

5. Tiskovou zpravu o ukonéeni pfijmu zZadosti poda verejnosti kancelar MAS.

Administrativni kontrola a kontrola pfijatelnosti

1.

10.

11.

Datum zahdjeni administrativni kontroly je zaznamenano v rdmci elektronického systému
MS2014+.

Po ukonceni pfijm0 Zadosti provede Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD a projektovy
tym SCLLD v dané vyzvé administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti projektu.

Prvni hodnoceni Zadosti je provedeno z hlediska administrativni Uplnosti Zadosti, platnosti
vsech potvrzeni, dat na ovéfenych kopiich a na vypisech a vystupech z rejstfikQ tak, aby
splfiovaly poZadavky.

Po administrativni kontrole v pfipadé neulplnosti Zadosti vyzve kanceldf MAS konecného
Zadatele k doplnéni Zadosti do terminu stanoveného kancelafi MAS.

Kanceldié MAS zaznamena v ramci elektronického systému MS2014+ Vyzvu k doplnéni
projektu na zakladé administrativni kontroly.

Zadatel md na doplInéni podkladd 5 pracovnich dnd.

V ptipadé nedoplnéni podklad( ve stanoveném terminu ukonc¢i MAS administraci z divodu
nesplnéni podminek administrativni kontroly. Na cely proces kontroly projektl dohlizi
Kontrolni vybor.

Doplnéni na zakladé administrativni kontroly a ukonceni administrativni kontroly je
zaznamenano v ramci elektronického systému MS2014+.

Datum ukonceni a vysledek administrativni kontroly je zaznamenano v ramci elektronického
systému MS2014+.

Po ukonceni administrativni kontroly je provedena kontrola pfijatelnosti s ohledem na obsah
a pravidla daného opatteni CLLD.

Data zahdjeni a ukonceni kontroly pfijatelnosti jsou zaznamenany v ramci elektronického
systému MS2014+ stejné jako vysledek kontroly.

Informovani zadatele
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Po provedeni administrativni kontroly a po provedeni kontroly pfijatelnosti je MAS povinna
informovat pisemné konec¢ného Zadatele o vysledku kontroly do 5 pracovnich dni od
ukonceni kontroly.

V ramci elektronického systému MS2014+ je vygenerovana depese o vysledku administrativni
kontroly a kontroly pfijatelnosti.

Vsechny Uplné Zadosti, které spliuji kritéria pfrijatelnosti, jsou postoupeny k hodnoceni
Vybérovou komisi.

Odvolani na vysledek administrativni kontroly

1.

Zadatel ma moZnost podat 7adost o pfezkoumani ¢innosti MAS do 7 pracovnich dni ode dne
nasledujiciho po doporuceném odeslani vysledkd administrativni kontroly na Kontrolni vybor
MAS.

Na zakladé této Zadosti je svolano jedndni, u kterého je pfitomen Zadatel, ktery podal Zadost,
Kontrolni vybor, vedouci zaméstnance pro realizaci SCLLD a predseda Programového vyboru
MAS.

V pfipadé, Ze nedojde pfi tomto jednani ke shodé, ma Zadatel pravo podat Zadost o
prezkoumdni postupu MAS na RO nebo zprostfedkujici subjekt.

Pokud tak ucini, ma zadatel povinnost o tomto kroku informovat MAS.

Odvolani Zadatel podava v souladu s Pravidly OP.

7.2.3 Vybér projektt

Vybérova komise (VK)

1.

Provadi vybér projektl podle pfedem stanovenych objektivnich vybérovych kritérii, které
byly uvedeny ve vyzvé mistniho partnerstvi a byly spole¢né svyzvou schvaleny RO ¢&i
zprostredkujicim subjektem.

Navrhuje seznam projektd v poradi podle udélenych bodd, pfinosu téchto operaci k plnéni
zameér( a cil( strategie CLLD.

Vyznacuje projekty navriené ke schvdleni v ramci alokace vyzvy a pfipadné projekty
nahradni.

Ustanoveni vybérové komise

1.

Vybérova komise je orgdnem organizacni slozky Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi (mistni
partnerstvi) ustavena dle jejiho statutu

Cleny Vybérové komise jsou voleny shromazdénim partner( organizacni slozky Mistni akéni
skupiny Horni Pomoravi (mistni partnerstvi) z fyzickych nebo pravnickych osob plsobicich na
uzemi mistniho partnerstvi, jejichz odbornd a charakterova kvalita zajisti nejlepsi a
nejprahledné;jsi vybér projektd.

Volba ¢lend Vybérové komise probihd kazdoro¢né na zakladé odevzdanych nominaci, ve
kterych nominovany definuje svou odbornost. Dle prohlasené odbornosti bude ¢len vybérové
komise uréen k hodnoceni a vybéru projektu jednotlivych opatfeni CLLD/fiche.

Clenem vybérové komise nem(ze byt zaméstnanec MAS Horni Pomoravi, o.p.s. v hlavnim ani
vedlejsim pracovnim poméru, tedy i ¢lenové projektového tymu CLLD.

Clenem vybérové komise nemlie byt podnikatel za zaméstnance organizace pusobici
v oblasti dotac¢niho poradenstvi, konzultaci ¢i psani projektld a plsobici na Uzemi mistniho
partnerstvi.
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Postup vzdélavani a zabrafiovani stietu zajmu élenti vybérové komise

1.

Projektovy tym CLLD seznami ¢leny vybérové komise s Programovymi ramci a v nich
obsazenymi opatienimi CLLD, podminkami a zdroji financovani projekt(

Projektovy tym CLLD seznami ¢lena komise s celym procesem prijmu a kontroly projekta.
Projektovy tym CLLD seznami ¢lena komise s vyhlasenymi Opatfenimi CLLD pro danou vyzvu,
s kritérii bodového hodnoceni, s postupem pfi bodovani a rozhodovani o projektu k
financovani.

Projektovy tym CLLD upozorni ¢lena komise na spoluzodpovédnost za vybér projekta.

Clen vybérové komise pied pfidélenim projektovych zadosti k hodnoceni podepise prohlaseni
o nepodjatosti, které vychazi Etického kodexu Mistni akéni skupiny Horni Pomoravi.

V pripadé, Ze je ¢len vybérové komise zaroven sam Zadatelem (Ci pracovnikem Zadatele),
neucastni se bodovani a hodnoceni svého projektu ani Zzadného jiného projektu ve stejném
opatfeni SCLLD resp. vyzvé. Stejné tak muze clen vybérové komise ucinit dle vlastniho
posouzeni vnitini podjatosti a neulcastnit se hodnoceni predlozenych projektd mistnimu
partnerstvi. Proto nemuiZe podepsat prohlaseni o nepodjatosti, a tudiz pfijmout Zadosti
k hodnoceni.

Cinnost ¢lend vybérové komise

1.
2.

10.

Hodnoceni predloZenych projektd vybérovou komisi probihd na minimalné dvou jednanich
na jednani vybérové komise jsou svolani clenové vybérové komise odbérné pfrislusni
zaméreni vyhlasené vyzvy (napf. programového ramce IROP, PRV ¢i OPZ)

na prvnim jednani vybérové komise probéhne proskoleni ¢lenli VK (informace o zménach pro
danou vyzvu, pfijatelnosti projekt(, zplsobilosti vydaji a preferencnich kritériich);

Clenové VK obdrii projekty (v MS2014+ &i fyzicky) na zakladé predavaciho protokolu véetné
hodnoticich tabulek a podepiSi prohlaseni o nepodjatosti. Projektové zadosti budou mit
k dispozici 5 aZ 10 pracovni dni k prostudovani.

Vidy jeden projekt hodnoti tfi hodnotitelé, ktefi nejsou nijak s projektem nebo konecnym
Zadatelem svazani nebo zainteresovani.

¢len vybérové komise mize provést tzv. mistni Setfeni pred realizaci projektu u vSech zadosti
o dotaci, které jsou vybérové komisi predlozeny k hodnoceni.

druhé jednani vybérové komise je spojeno s verejnou prezentaci projekt(, kdy Zadatelé
kratce predstavi sv{j projekt a odpovidaji na dotazy kladené cleny vybérové komise. Toto
druhé zasedani Vybérové komise probiha do 10 pracovnich dnd od prvniho zasedani VK.

Pfi vefejnych obhajobach projektli maji ¢lenové VK pravo na dopliujici a zpresnujici otazky
tykajici se jednotlivych projektd.

¢lenové VK boduiji projekty, které byly predloZeny v ramci vyhlasené vyzvy.

vybérova komise na svém druhém jednani sestavuje poradi projektd v ramci kazdého
vyhlaseného Opatteni CLLD.

Pravidla pfi vefejnych obhajobach a zasedani vybérové komise

1.

Projektovy tym CLLD MAS pripravi harmonogram vefejnych obhajob projektl dle vyzvy a v
souladu se SCLLD.

Projektovy tym CLLD zajisti Gcast ¢lenl vybérové komise v minimalnim poctu 7 pti verejnych
obhajobach projektd. Zastupce Zadatele ma pravo, ale nema povinnost se verejnych obhajob
zucastnit.

Projektovy tym CLLD elektronicky rozesle informaci o pristupu k projektdm uloZenych v rdmci
elektronického systému MS2014+clendm vybérové komise k prostudovani nejpozdéji 5
pracovnich dnl pred vefejnymi obhajobami projektd.

Projektovy tym CLLD pfipravi ¢lenim vybérové komise podklady pro vefejné obhajoby —
seznam projektl pfi verejnych obhajobach, texty vyhlasenych Opatieni CLLD, kritéria pro
bodovani projekta.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25

Pfed prezentaci prvniho projektu se ¢lenové Vybérové komise sejdou a ze svého stfedu si
zvoli pfedsedu Vybérové komise, ktery vede verejné obhajoby i zasedani Vybérové komise.
Predseda Vybérové komise zahdji verejné obhajoby projektu.

Obhajoba je verejné pristupna a slouzi predevsim k seznameni verejnosti a Vybérové komise
s jednotlivymi projekty, k prezentaci projektu a jeho ndvaznosti na strategii. Je to také
moznost Zadatell odprezentovat ucelnost a jedinecnost projektu.

Pfi vefejnych obhajobdach ma Zadatel 5 minut na predstaveni svého projektu, ¢lenové
Vybérové komise maji 3 minuty na dopliujici otdzky k danému projektu a 3 minuty ma
pritomnad verejnost na své dotazy k danému projektu.

Volba formy prezentace je na Zadateli (PPT prezentace, film apod. v rdmci technickych
moznosti — projektor, LCD projektor, DVD prehravac).

Po ukonceni verejnych obhajob zasedne Vybérova komise k obodovani jednotlivych projektd
za Ucasti vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD.

Clenové Vybérové komise diskutuji nad jednotlivymi projekty, kazdy €len vybérové komise
sam za sebe oboduje jednotlivé projekty dle predem stanovenych kritérii v jednotlivych
Opatrenich CLLD.

Hodnoceni probiha pro kazdé Opatfeni CLLD zvlast.

Kazdy jednotlivy ¢len Vybérové komise provede obodovani kazdého projektu, ktery dostal
k hodnoceni, dle bodovacich kritérii.

Clen vybérové komise k uréenym boddm v hodnotici tabulce pFipoji text oddvodnéni
pridélenych bodud. Hodnotici tabulku ¢leny VK odevzdava podepsanou.

Po obodovani vsech projektl clenové Vybérové komise predaji své podklady clenovi
projektového tymu CLLD ke zpracovani a vedoucimu zaméstnanci pro realizaci SCLLD ke
kontrole spravnosti zpracovani podkladd.

Pfi zpracovani podklad( dojde k sestaveni poradi projektl v jednotlivych Opatfenich CLLD do
tabulek s udaji stanovenymi v Programovém ramci.

Tyto podklady vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD predd Vybérové komisi k dalSimu
rozhodovani.

Komise urci poradi projektli podle celkového souctu bodl kazdého jednoho projektu.

V pfipadé rovnosti bod( pridélenych projektu Vybérovou komisi budou tyto projekty dale
sefazeny podle poctu bodl pridélenych Vybérovou komisi v kritériu vztahujici se k pocty
vystupll projektu. V pfipadé rovnosti bodl projektll za pocet vystupl projektu budou
projekty se stejnym poctem bod( serazeny podle vyse poZzadované dotace od nizsi dotace k
vyssi.

V pfipadé, Ze ani tato metoda neumozni seradit takto hodnocené projekty do sestupné rady,
bude rozhodovat datum a ¢as prijmu Zadosti do MS2014+.

Na zakladé sestaveného poradi, dostupné finan¢ni alokace pro danou vyzvu a kvalité projekta
vybérova komise rozhodne o doporuceni /nedoporuceni projektd k financovani a pripadné k
navrzeni nahradnik(.

Pracovnik projektového tymu CLLD ve spolupraci s predsedou Vybérové komise vypracuje
zapis z prlibéhu verejnych obhajob a zasedani Vybérové komise.

Zéapis z jednani vybérové komise, vytvorené tabulky s doporucenymi / nedoporucéenymi
projekty a s vyznacenymi nahradniky podepise predseda vybérové komise

Po ukonceni vybéru projektl je vysledek vybéru zaznamenan v ramci elektronického systému
MS2014+. Je zaznamenan pocet bodd a doporuceni / nedoporuéeni /nahradnici projekta.

. Vysledek vybéru projektl je predan vedoucimu zaméstnanci pro realizaci SCLLD.

Programovy vybor (PV)

1.

Nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v Uzemi plsobnosti
mistniho partnerstvi.
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w

Schvaluje Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje, schvaluje zplsob hodnoceni a
vybéru projektl, vybérova kritéria pro vybér projektd a schvaluje alokaci vyzvy pro dané
opatreni/fiche.

Schvaluje vyzvy k poddvani zadosti.

Schvaluje projekty k realizaci a stanovuje vysi finalni alokace vyzvy na zakladé navrhu
Vybérové komise.

Schvaleni projektli v ramci MAS

1.

Schvalovani projektl probihd v ramci jednani Programového vyboru Mistni akéni skupiny
Horni Pomoravi (mistniho partnerstvi)

Pfi jednani Programového vyboru prednese predseda Vybérové komise zprdvu z bodovani
projektl se specifikaci nejasnosti, problému ¢i nedostatka.

Programovy vybor provéfi hodnoceni Vybérové komise, v pfipadé nejasnosti si vyzada
vysvétleni predsedy Vybérové komise nebo md moZnost na zakladé pochybnosti nechat
prezkoumat bodovani projektl dalsimi ¢leny Vybérové komise

V konecné fazi po odstranéni vsech nedostatkll Programovy wvybor schvali seznam
doporucéenych a nedoporucenych projektd a nahradnikd

Vybrané projekty jsou doporuceny ke spolufinancovani. Kompletni seznam schvalenych i
neschvélenych Zadosti s vyznacenymi nahradniky predd MAS spolu se Zzadostmi k
zaregistrovani a kontrole RO nebo zprostfedkujicimu subjektu. Datum registrace je
zaznamenano v ramci elektronického systému MS2014+.

Kontrolni vybor (KV)

1.

Kontroluje metodiku zpUsobu vybéru projektd mistniho partnerstvi a jeji dodrzovani, véetné
vyfizovani odvolani Zadatelll proti vybéru projektd.

Kontrolni vybor kontroluje cely proces administrace vybéru projektl, vyporadava pripadné
stiznosti Zadatell a partnerl mistniho partnerstvi na vybér projektl a reaguje na zjisténa
pochybéni Upravou metodiky zplsobu vybéru projektd, aby predesel dalsim nejasnostem a
pochybeni.

Kontrolni vybor kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektd MAS a jeji dodrzovani, véetné
vyfizovani odvolani Zadatel(l proti vybéru MAS.

7.2.4 Informovani Zadateld o vybéru

V pfipadé, zZe projekt nebyl vybran ke spolufinancovani z divodu nedostatku disponibilnich
finan¢nich prostiedk( ¢i vyfazeni z vybéru, sdéli tuto skutecnost projektovy tym CLLD
pisemné Zadateli do 7 kalendarnich dn(i po kone¢ném vybéru projekt(i ze strany MAS.

V pfipadé, Ze projekt vybrany MAS byl schvdlen ke spolufinancovani, je Zadatel pisemné
informovan o doporuceni k financovani, o ziskaném poctu bodl za jednotliva kritéria a o
zavazcich spojenych s udélenymi body do 7 kalendarnich dnl po koneéném vybéru projektd
ze strany projektového tymu CLLD.

Zadatel je informovan o registraci projektu prostiednictvim depese v rdmci elektronického
systému MS2014+

Zadatel je o viech skute¢nostech informovan prostiednictvim zprav v zéloice Hodnoceni
v ramci elektronického systému MS2014+.

Do tydne po registraci projektd je vyvésen na webové stranky seznam doporucenych
projektd s vyznacenim nahradnikd.

Na webovych strankdch www.hornipomoravi.eu si zajemce muizZe pomoci zadani kritérii
vybéru zobrazit seznam podporenych projekt(.

O prlabéhu pfijmu, vybéru a vysledcich vybéru projektll je podavana informace formou
tiskové zpravy.
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7.2.5 Administrace projektu

Po predloZeni schvalenych projekt( k RO (resp. SZIF v ramci PRV)kompletniho seznamu schvélenych a
neschvalenych Zadosti (pfip. svyznacenymi ndhradniky) zahdji mistni partnerstvi poradenskou
¢innost Zadatelim, kterd ma pomoci Uspésné implementaci projektd Zadatell, plynulému Cerpani
finanéni alokace a predevsim dosazeni cild SCLLD.
Projektovy tym CLLD:

1. dohlizi na realizaci Uspésnych projektd.

2. zajistuje poradenskou ¢innost v ramci administrace projektd a zadavacich fizeni.

3. organizuje pro Uspésné Zadatelé seminar jak spravné realizovat projekt(

4. posuzuje zmény projektll az do skonéeni obdobi udrzitelnosti projektu konecného ptijemce.

5. realizace projektd kone¢nych piijemcti bude podléhat administrativnim tkonéim RO.

Archivace dokumentace z jednani povinnych organti mistniho partnerstvi:

1. Za archivaci dokumentace z jednani povinnych organli mistniho partnerstvi (Shromazdéni
partnert, programovy vybor, vybérova komise a kontrolni komise) je zodpovédna projektovy
tym CLLD, kterd dba na uplnost vSech dokumentl, které souvisi s administraci projektd i
zodpovida za interni spisovou agendu mistniho partnerstvi.

2. Projektovy tym CLLD pro zajisti predlozeni kompletni dokumentace z jedndni povinnych
orgdnl mistniho partnerstvi ke kontrole RO &i auditorské spole¢nosti, se kterou ma mistni
partnerstvi uzavienou smlouvu.

7.3 Animacni aktivity podporujici ispéSnou implementaci CLLD
Zakladnim klicem k Uspésnému napliovani strategie CLLD v uzemi mistniho partnerstvi je dobrd
informovanost aktérd pusobicich na Uzemi mistniho partnerstvi. Cilem animacnich aktivit bude
posilovat absorpcni kapacitu aktérd z Uzemi tak, aby cile SCLLD byly Uspésné naplnény. Dlraz bude
kladen na spole¢nou spolupraci aktérl z Gzemi, vyuzivani priklad( spravné praxe pro animaci rozvoje
uzemi.

Mistni partnerstvi pro informovanost partnerll a mistnich aktérd vyuzivd fady komunikacnich
nastrojl, jako komunitni projedndni, seminare, osobni konzultace, e-mailing, vydavani zpravodaje
(Ctvrtletné) a web. Zakladnim animacnim nastrojem jsou spolecnd verejna projednani, jednani
zaméfena na rozvoj regionll pomoci spoluprace ¢i dotacnich moznosti (krajskych, statnich,
evropskych).

Prezentace mistniho partnerstvi a jeho SCLLD probiha na:

Verejnych setkavani

e prezentace na seminafich, workshopech, konferencich

e prezentace na VH MAS Horni Pomoravi,o.p.s. a Shromazdéni partner mistniho partnerstvi

e prezentace na regionalnich kulturnich, sportovnich a spolecenskych akcich v regionu (den

mikroregionu Zabrezsko, Regionu Ruda, Pisafovska pout aj.)

e prezentace na akcich nadregiondlniho/celostatniho charakteru — napf. Zemé Zivitelka,

Regiontour atp.
e organizace vlastnich kulturnich, sportovnich a spolecenskych akci v regionu
e organizace exkurzi za pfiklady spravné praxe (narodni i mezinarodni)

Animace v ramci konkrétnich vyzev

e realizace seminarl k pfipravovanym vyzvam — posilovani absorpéni kapacity
e individualni konzultace projektovych zamér(
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e realizace verejnych prezentaci predloZenych projektd v rdmci hodnoceni a vybéru (v ramci
jedndani Vybérové komise, oteviené pro Sirokou verejnost)
e realizace seminarll pro podporené Zadatele — pro Uspésnou realizaci projektl

Periodika, tiSténé materialy, weby:
e zpravodaj MAS (vyddvan elektronicky ctvrtletné), pfipadné obecni zpravodaje
o webové stranky MAS www.hornipomoravi.eu a ¢lendl MAS
e facebookovy ucet ,Jeseniky — originalni produkt”
o Noviny Doma v Jesenikach — informace ke znaceni regionalnich vyrobk( a sluzeb ,Jeseniky —
originalni produkt”
e propagace prostifednictvim regiondlnich médii
e prezentace prikladl spravné praxe na kanalu youtube.cz
e vyrocni zprdva spole¢nosti MAS Horni Pomoravi a mistniho partnerstvi
e E-Mailing — databaze kontaktl na aktéry v Gzemi — e-mailové rozesilky

7.4 Spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni Urovni a

preshranicni spoluprace
MAS Horni Pomoravi, 0.p.s. v obdobi 2007 — 2013 realizovalo pét projektl spoluprace MAS, z nichz tfi
realizovanych v ramci projektll spoluprace bylo pro MAS Horni Pomoravi o.p.s. zavedeni znaceni
mistnich vyrobk(, sluzeb a zazitk( Jeseniky — originaini produkt, které bylo v souladu s Integrovanou
strategii vytvofeno tfemi navazujicimi projekty.
Jeden zcilli, ktery si klade MAS Horni Pomoravi je zachovat tradici a zarucit plvod jesenickych
vyrobk(, sluzeb a zazitk(. Od roku 2010, diky realizaci projektu spoluprace, proto udéluje znacku
JESENIKY originalni produkt®, kterd oznacuje kvalitni vyrobky spjaté s regionem, které mohou byt
vyjimecné a reprezentativni, femeslné nebo tradi¢ni pro tento region, zaroven garantuji jedine¢nost
regionalniho produktu a 3etrnost k Zivotnimu prostredi. Driiteli znacky JESENIKY origindlni produkt®
jsou vyrobci potravin a zemédélskych produktli, femesinych wvyrobkd ¢i umeéleckych dél,
poskytovatelé stravovacich a ubytovacich zafizeni a poskytovatelé zazZitk(i nebo-li sluzeb v cestovnim
ruchu vazané na konkrétni lokalitu nebo tradicni akci.
Od roku 2010, kdy byla zavedena znacka, bylo udéleno 129 certifikatli, po dobu péti let pouze 15
drzitell znacky svij certifikat neobnovilo. Ke konci roku 2015 je aktudlné certifikovano 75 vyrobk,
22 sluzeb a 17 zazitka.
Znacka zdroven predstavuje marketingovy nastroj. MAS Horni Pomoravi kazdoro¢né vydava noviny
Doma v Jesenikach, katalog certifikovanych vyrobkd, sluzeb a zazitk(. K propagaci maji vyrobci
k dispozici bannery, roll-upy, tabule, samolepky i promo stolek, to vSe s logem Jeseniky origindlni
produkt.
Spoluprace s MAS v oblasti rozvoje regiondlniho znadeni je i ve Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje pro Uzemi MAS Horni Pomoravi uvedena jako jedna z hlavnich priorit v oblasti
podpory podnikani, zachovani regiondlni identity, kulturniho dédictvi a rozvoje cestovniho ruchu.
Proto pocitame s realizaci projektd s partnerskymi MAS z Gzemi regiondlni znacky Jeseniky originalni
produkt (napf. MAS Vincenze Priessnitze, MAS Sumpersky venkov, MAS Hruby Jesenik, MAS
Rymarsko, MAS Krnovsko)
Regionalni znaceni je i tématem pro projekty Cesko-Polské spoluprace, proto jsme jiz od roku 2013
v kontaktu se sousedni mistni akcni skupinou Stowarzyszenie Ktodzka Wstega Sudetdow Lokalna
Grupa Dziatania a konzultujeme a pfipravujeme spolecné projektové zdméry. Spolecné stim
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s partnerskou polskou MAS usilujeme o propojovani mistnich organizaci a obci, a vytvorit tak zazemi
pro vytvoreni spolecnych ¢esko-polskych projektu.

Specidlnim tématem pro projekty spoluprdce MAS je podpora komunitniho Zivota, neziskovych
organizaci, vzdélavani leaderl komunitniho Zivota a jejich fundraisingu. Toto téma navazuje na
realizovany projekt spoluprace Narodni pohddky a povésti — poklady narodni identity a tradic -
projekt zaméfeny na rozvoj komunitniho Zivota, posileni narodniho uvédoméni a tradic
prostfednictvim amatérského divadla. Cilem projektu bylo podpofit ¢innost stavajicich spolka:
vzdélavanim, vyménou zkusenosti, vytvorenim pfilezitosti k prezentaci ¢innosti, pofizenim techniky a
vybaveni. Dale umoznit osobnostni rozvoj aktivnim lidem (rozvoj kreativity a fantazie, estetického
citéni, vytvarné dovednosti, pohybové a jazykové schopnosti), ozZivit kulturni tradice zaloZené na
narodni a regionalni slovesnosti.

7.5 Popis zvlastnich opatreni pro hodnoceni

Podminkou pro UspéSnou implementaci strategie je kvalitni vyhodnocovani realizace jednotlivych
cilG, opatreni, nastroji ¢i dokonce projekt(. Tato strategie si nastavila indikatory z Narodniho
Ciselniku indikatort 2014-2020 a v souladu s metodickym pokynem ,Zdasady tvorby a pouzivani
indikator( v programovém obdobi 2014-2020.

K efektivnimu napliovani Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro Uzemi MAS Horni
Pomoravi je nezbytny prabéiny monitoring rozvojovych aktivit v Uzemi MAS s naslednym
vyhodnocovanim. Monitoring bude probihat jak v ramci implementace programovych ramcd, tak i
individudlnich rozvojovych projektd mistnich aktérl. Proto Analyticka ¢ast SCLLD obsahuje
kvantifikované zakladni rozvojové potieby regionl (kap. 5.11), strategickd cast SCLLD obsahuje u
véech specifickych cild indikatory dle NCI a programové ramce obsahuji zavazné vystupové a
vysledkové indikatory, aby bylo moiné prQbéiné (minimalné jednou do roka) vyhodnocovat
napliovani strategickych cil(i a samozirejmé programovych ramca IROP, PRV a OPZ.

7.1.1 Monitoring a hodnoceni specifickych cilli

Pro monitorovani a vyhodnocovani Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro Uzemi MAS
Horni Pomoravi vyuZivdme pouze indikdtory definované NCI. Pro celou strategii jsou nastaveny
indikatory na urovni specifickych cil( (kazdy specificky cil ma nastaven minimalné jeden indikator).
Vyhodnocovanim indikatord bude povéren pracovnik MAS, minimalné jednou ro¢né vyhotovi zpravu
o plnéni této strategie pro programovy vybor mistniho partnerstvi.

Zprava bude obsahovat vyhodnoceni monitorovacich indikator( celé strategie, nejenom cerpani
dotaci z ESI fond(. Vysledky budou zohlednény v dalSim postupu realizace strategie, budou
podkladem pro pripadnou Upravu strategie.

Tabulka &...: Pfiklad nastaveni a sledovani indikatord specifickych cilG

Specificky | Nazev Kod Popis Mérna Stav k......
cil SCLLD | indikatoru NCI2014+ indikatoru jednotka

Zdroj: vlastni zpracovani
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7.1.2 Monitoring a hodnoceni programovych ramcu

Pro vyhodnocovani jednotlivych programovych ramcl plati stejnd pravidla jako pro
monitoring celé SCLLD. Stanovené indikatory jsou navdzany na specifické cile, programové rdmce a
budeme je sledovat v MS2014+/portalu farmare na rozdil od monitorovacich indikator( celé
strategie.

Pro kazdy specificky cil je nastaven minimdlné jeden vysledkovy a jeden vystupovy
indikator. Bude probihat monitorovani realizace jednotlivych projektd a také monitorovani SCLLD
jako celku. Zpravu o plnéni integrované strategie bude tvorena ve spolupraci s kontrolni komisi, ale
schvalovat ji bude programovy vybor. Vysledky budou zohlednény v dalSim postupu realizace
strategie, budou podkladem pro pfipadnou Upravu strategie v programovych ramcich.

Nastrojem pro monitorovani je jednotny monitorovaci systém, zajistujici sbér Gzemné
identifikovanych informaci (dat) o projektech, vérné dokumentujicich jednotlivé faze realizace
projektd. MAS bude kazdorocné predkladat Zpravu o plnéni integrované strategie. Soucasti zpravy
bude prehled schvalenych a realizovanych projektd a plnéni indikatord, dodrZzeni harmonogramu a
finanéniho planu. Na zdkladé hodnoceni dosazeného pokroku v realizaci strategie a hodnoceni
kontextu v ramci regionu bude moci MAS v monitorovaci zpravé navrhnout zmeény ve strategii.

Po ukonceni posledniho projektu bude MAS predkladat Zavére¢nou zpravu o plnéni integrované
strategie. Kvalitni zpracovani monitoringu a evaluace ma Siroky dopad na fungovani a dalsi rozvoj
mistnich akcnich skupin v rdmci rozvoje venkova.

Tabulka &...: Pfiklad nastaveni a sledovani indikatord specifickych cilG

Programovy | Nazev Kod Mérna Zavazek Stav k......
rdmec indikatoru NCI2014+ jednotka

Zdroj: vlastni zpracovani
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