PODNIKANI, ZAMESTNANOST

Cil Paz 2: SILNY PRACOVNI POTENCIAL

Cilem je zkvalitnéni potencialu pracovnich sil v regionu, napomahani stfetu poptavky
po pracovni sile s odpovidajici nabidkou vzdélanych a zruénych lidi, pripadné stretu
poptavky trhu s nabidkou mistnich femeslinik( ¢i poskytovatell sluzeb.

V ramci cile je kladen diraz na zaméstnatelnost rizikovych pracovnich skupin a vyuziti
moznosti alternativnich feseni potfeb zaméstnanc(l i zaméstnavateld.

Opatreni: PaZ 2.1 Spoluprace verejné spravy, firem a skol

Vytvareni prostredi, vnémz komunikuji instituce, zabyvajici. se. nezameéstnanosti
s firmami a Skolami s cilem zvysit zaméstnatelnost lidi bez prace a.predevsim mladych
lidi, ukoncujicich vzdélani a dalSich rizikovych skupin na trhu prace.

Opatreni: PaZ 2.2 Alternativni feSeni potfeb zaméstnancu a zaméstnavatell
Nachazeni feSeni specifickych potifeb zaméstnancli a.zaméstnavatell s cilem stfetu
poptavky po pracovni sile s odpovidajici nabidkou pripadnych zaméstnancd.

Aktivita: PaZ 2.1.1 Podpora zaméstnatelnosti

Mapovani poptavky po sluzbach a podnikatelskych aktivitdch a ndsledné vytvareni
provazanosti na vzdélavaci systém. Dalsi vzdélavani, rekvalifikace a také praxe a staze
pro absolventy v mistnich firmach a organizacich (véetné kompenzace vydaji firem
spojené s témito praxemi/stazemi). Projekty zamérené na reSeni pro rizikové skupiny
na trhu prace —.osoby's nizkym vzdélanim, osoby ve véku 50+, osoby se zdravotnim
omezenim, matky po materské dovolené, absolventy,....

Aktivita: PaZ 2.2.1 Podpora alternativnich reSeni potreb

Aktivity umoznujici vyuZziti zaméstndvani na Caste¢né uUvazky, zkrdcenou pracovni
dobu, propojovani (sdileni) pracovnich mist, sezénni prace apod. Také vytvareni
prostifedi pro fesSeni specifickych potfeb zaméstnancl — napf. provoz firemnich
Skolek, véetné stavebnich vydaji a nakupu vybaveni s témito opatienimi spojeného.



